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Finansiellt resultat Kommentarer fran
koncernchefen

Vihade héga forvantningar pa forsta kvartalet bade nar det galler omsattning och [6nsamhet och lyckades dnda
Gvertraffa forvantningarna. Rorelseresultatet fore avskrivningar och finansiella poster (EBITDA) var 5,5 MSEK
i jamforelse med 1,1 MSEK samma period foregaende ar. Caperios nettoomsattning har dkat med 35,1 MSEK
(34 procent) till 138,5 MSEK fér perioden. Q1 brukar aldrig vara roligt i var del av IT branschen, men det starka

Perioden 1 januari-31 mars 2011

momentum Caperio hade under slutet av 2010 har fortsatt in det forsta kvartalet 2011.

Trots att marknaden stéller 6kade krav pa sénkta kostnader for drift och standardiserad IT har Caperio lyckats
6ka bruttomarginalen fran forra arets 21,9 procent till 24,0 procent for kvartalet! Detta tack vare ett rejalt 6kat

Omsattningen uppgick till 138,5 MSEK (103,4)
EBITDA uppgick till 5,5 MSEK (1,1)

tjansteinnehall och bra beldggningsgrad pa konsulterna.

Brarfaelans reauller uppgick till 2,0 MSEK (-0,6) Caperios 6kade fokus pa tJanste.r for att hjdlpa vara kundeT m?d att hoja sin proaktivitet O.Fh effekt'lwtet har‘stor
framgang. Under kvartalet har vi tecknat manga nya avtal i Malardalen varav huvuddelen ar proaktiva avtal inom
Resultat per aktie uppgick till 0,45 SEK (-0,14) omradet Datacenter. Vihar bl a hjalpt forsakringsbolaget Skandia med att se Gver hela deras telefonimiljo. Vi ser

Soliditeten uppgick till 39% (45) ocksd att vara Microsoft licensavtal 6kar stadigt i antal. | Mélardalen ar avtalet med ett friskoleféretag samt

. .. olika avtal inom offentliga verksamheter tunga bevis pa vart framgangsrika och [6nsamma logistikkoncept. De
Antalet anstallda uppgar till 117 (88) nytecknade avtalen med Goteborgs stad, Vastra Gotalandsregionen och Volvo-IT visar att Goteborgsverksamhe-
tens framgangar fortsatter. Forvarvet av Plattform IT i Goteborg 2009 har verkligen blivit 1+1=5, precis som det

ska vara.

Vihar haft hoga ambitioner i var rekrytering och kunde konstatera under 2010 att vi inte riktigt nadde anda fram
med antalet rekryterade konsulter. Under arets forsta kvartal har Caperio tecknat avtal med rekryteringspart-
ners pa samtliga vara orter och somdet ser ut nu har vifatt vind i seglen och det ar manga kompetenta och erfarna
personer som soker sig till Caperio.

Jag ser mycket positivt pa framtiden, den ambitionsniva och det en-
gagemang jag ser hos medarbetarna pa Caperio haller varldsklass.
Eller Caperioklass som vi brukar saga. Det intensiva arbete vi gjort
med integrationen av vara system, den nya varumarkesplattformen,
det utvecklade tjansteerbjudandet och inte minst ett antal nyckelre-
kryteringar i ledningen borjar ge resultat. Just nu kdnns det som att
allt ar mojligt.

NICE TO MEET YOU!
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CEO, Caperio Holding AB ///1////
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Vasentliga handelser

Strategiska avtal perioden januari till mars 2011

Detforstakvartaletblev ett mycket brakvartal. Fler an 30 nya avtal har tecknats och affarer har genomférts med
béade befintliga och nya kunder. 12 stycken proaktiva avtal inom affarsomrédet Datacenter i Malardalen vittnar
om ett erbjudande som passar marknadens behov. Nagra av kunderna som tecknat proaktiva avtal ar Kristine-
hamns kommun och Kumla kommun. Av Metsa Tissue har vi fatt fortroendet att leverera en |6sning kring nét,
virtualisering, server- och lagring samt backup.

| Goteborg fortsatter framgangarna med bl.a. avtal med Goteborgs Stad som omfattar leverans av 10 000 dato-
rer och tjanster under avtalstiden och pa Volvo-IT levererar Caperio en logistiktjanst for servermiljon.

Caperio Holding har forvarvat resterande 39,6 procent av aktierna i dotterbolaget Caperio Uppland AB.

Rekryteringar perioden januari till mars 2011

For att kunna rekrytera i den takt vi har behov av for att kunna svara pa kundernas efterfragan gallande kon-
sulttjanster har vi skrivit avtal med rekryteringsféretag pa alla orter under kvartalet. Malet ar fortfarande att
rekrytera marknadens basta konsulter och det ar manga kompetenta och spannande manniskor som soker sig till
Caperio!

Vasentliga handelser efter periodens utgang

Den 1 april tog Caperio hem 2 st tvaariga avtal (med mojlighet till forlangning i ytterligare 2 ar) med Vastra
Gotalandsregionen dar vi ska leverera infrastrukturtjanster och supporttjanster. Konkurrensen om avtalet var
hard och Caperios erbjudanden var sa attraktiva att virankades pa férsta plats inom bada avtalen.

Den 26 april lanserade Caperio en ny e-shop. Med nya e-shopen kommer vi att erbjuda ett bredare produktutbud,
battre anpassningsmojligheter och mer funktionalitet!
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Marknadslaget

IT-utgifternas utveckling

Realiseringen, matt som faktiskt tagna kostnader, av IT-medel gick ned med 7,1 procent under lagkonjunkturens
2009. Sedan dess s har realiseringen foljt den makroekonomiska utvecklingen och 6kat med 2,2 procent under
2010 och med 3,4 procent under 2011. Det beskriver Radar Group i sin rapport IT-nyckeltal & KPl:er 2011.

Det innebar att de tillgédngliga IT budgetarna kommer forst 2012 ha passerat det varde de hade fore lagkonjunk-

turen slog till sista kvartalet 2008 i Sverige. De kommande &ren har Radar en prognos for budgetutvecklingen dar
tillvaxten kommer att ligga mellan 3-4 procent per ar for att sedan avmattas ner till 1-2 procent.
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Det ger foljande totala utveckling for IT-budgetarna i Sverige de kommande aren. Efter att vi aterhamtat tappet
under lagkonjunkturen kommer de yttre ramarna for IT vaxa langsammare igen och vi kommer istéllet driva krav
pa okad produktivitet och varde som ska frigéra medel inom budgeten och pa sa satt skapa utrymme for nya
satsningar.
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Nya krav pa IT-verksamheterna

For att gora detta kommer det stallas nya krav pa en IT-verksamhet och pd att delvis s6ka sig bort fran det tradi-
tionella IT-portféljbyggandet och mot mer tjanstefiering.

En genomsnittlig IT-budget bor kunna rékna med att 6ka med cirka 14 procent p& 5 ar réknat i dagens varde.
Sedan 2008 berdknas den arliga tillvéxten fram till 2016 hamna pa 1,4 procent och med 2009 som startpunkt
beraknas den arliga tillvaxten motsvara 2,7 procent.

Nysatsningar finansieras av effektivitetsvinster

Det kommer att stalla krav pa att kostnaderna for att producera standardiserade komponenter maste ske till en
fallande kostnad 6ver tiden for att frigra medel inom ramen for affarsdrivna IT-investeringar. Nysatsningar och
férandring kommer att tvingas att delvis finansieras av effektivitetsvinster inom redan existerande IT-verksam-
het.

Hur moter Caperio IT-utgifternas utveckling

| Caperios breda erbjudande av IT-l6sningar rymmer bade det som Radar kallar standardiserad IT och det som
kallas afférsdriven IT. Detta innebér att Caperio paverkas av marknadens krav pa att minska kostnaderna for den
standardiserade IT-driften. Caperio ser enrisk med att sanka marginalernaienredan prispressad marknad da det
kan paverka kvalitet i leverans och genomférande.

- Vivill fortsatta ha ett attraktivt erbjudande till vara kunder men vill samtidigt 6ka [6nsamheten och aktievardet
pa Caperio. Vivaljer att leva som vi lar och jobbar med att 6ka var interna effektivitet sager Eva-Lotta Jonsvik,
Marketing Manager pa Caperio.

Caperio ser en stor potential i att IT-budgetarna omférdelas och att en allt storre del laggs pa nysatsningar och
forandringar.

- Vi kommer att fortsédtta erbjuda vara kunder radgivning i hur de kan sanka produktionskostnaderna av stan-
dardiserad IT. Viser ocksa att Caperios erbjudande maste matcha de framtida behov av IT-st6d som verksamhe-
ten kommer att efterfraga. Det innebar att vi kommer att kunna hjalpa vara kunder med att 6ka sitt IT-st6d mot
verksamheterna genom standardisering, samtidigt som vi kommer att bista dem i att erbjuda verksamheten det
anpassade |T-st6d som kommer att efterfrdgas. Som en del i detta har vi anstallt Johan Rockstrom som Head of
group Coordination med fokus pa just effektivisering, séger Eva-Lotta.
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Om Caperio

Caperio finns inte till for alla. Vi finns for dig som varderar en personlig kontakt och for dig som tycker att det &r
viktigt med innovation och kvalitet. Caperio vagar ifrdgasatta sjalvklarheter och vi kommer med nya och kreativa
idéer. For att tareda pé om Caperio finns till for dig maste du vaga ta steget och bli 6verraskad.

-NICE TO MEET YOU.

Bolaget omsatter 610 miljoner och har per 31 december 2010 107 anstéllda fordelade pa kontoren i Stockholm,
Uppsala, Orebro och Géteborg,

Vision

Viska gora ett bestandigt avtryck genom oslagbar kvalité och stolta medarbetare.

Affarsidé

Viskapar ett synligt varde genom att optimera vara kunders IT-investeringar.

Mission

Optimera vara kunders I T-investeringar.

Affarsmodell

Caperios affarsomraden omfattar Telefoni, Natverk & Sakerhet, Server & Lagring, Licens, Klient & Logistik, Finans
samt Utskrift & Dokument. Inom respektive affarsomrade hjalper vi vara kunder att identifiera nuldget sdsom
handelsestyrd, kontrollerad eller proaktiv och att implementera [6sningar som skapar méjlighet till en mer pro-
aktiv verksamhet.

Telefoni
Natverk & Sékerhet
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Server & Lagring

Licens
Klient & Logistik

Utskrift & Dokument Proaktiv verksamhet

Kontrollerad verksamhet

Verksamhetsnytta

Héndelsestyrd verksamhet

Kalendertidﬁ
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Tjansteorganisation

Var tjdnsteorganisation har lang erfarenhet av att leverera IT-l6sningar och genomfdra projekt - fran analys och
radgivning till implementation och férvaltning. Vara konsulter ar uppdaterade med de senaste utbildningarna och
certifieringarna for att kunna ta fram nyskapande, effektiva och specialanpassade |6sningar. Vi stodjer ocksa
vara kunder att 6ver tiden forvalta och utveckla driftsmiljon sa att de kan fokusera pa att ligga nara sina kunder
(affarsverksamheten) och deras utveckling, foréndrade krav och verksamhetsprojekt.

Imple- Forvalta
mentera & utveckla

Belysa forbattringspot. Planera & leda Funktionsansvar
Analysera & Utvérdera Losningsdesign Proaktiv syst.dversyn
Forbereda férandringsproj. Installera & konfigurera Service & support
Testa & verifiera
Visualiseringsuppdrag Driftsatta Ansvarsavtal
Utvarderingsuppdrag Utbilda Proaktiva avtal
Forstudie Aktiviteter Reaktiva avtal
Uppdrag
Projekt

Vara varderingar

Ansvar
Pa Caperio tar vi alla ett stort ansvar for var egen och foretagets utveckling. For oss ar det en sjalvklarhet att
driva vart foretag och vara affarsrelationer sa att vi tillsammans nar vara mal.

Respekt
Vivinner respekt genom att leva efter vardeorden, halla vad vi lovar och vardesatta varandras olika egenskaper.

Ambition

Var ambition ar att standigt utmana oss sjalva och aldrig sluta utvecklas. Viljan att [ara oss nya saker och att vara
framgangsrika i det vi gor driver oss och vara partners framat. Visatsar alltid pa forsta platsen oavsett vad viger
oss in pa!

Delaktighet
Vivinner fortroende och tillit genom att vara 6ppna, delaktiga och tydliga. Det ska vara latt att fa sinrost hord och
det skavara latt att ta del av information kring verksamhetens utveckling.

Engagemang
Vibrinner for Caperios utveckling och framgang. Med proaktivitet, energi och gladje siktar vialltid mot den basta
l6sningen.
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Finansiell information
och ovrigt

Nettoomsattning perioden januari-mars 2011

Koncernens verksamhet har en fortsatt stark utveckling. Nettoomsattningen for perioden januari till mars 2011
uppgick till 138,5 MSEK (103,4), vilket &r en 6kning med 34 procent.

Resultat for perioden januari-mars 2011

EBITDA for perioden uppgick till 5,5 MSEK (1,1), vilket motsvarar en marginal pa 4,0 procent (1,1). Marginalen
ar hogre an genomsnittet for heldret 2010 vilken uppgick till 2,6 procent. Rérelseresultatet belastades med av-
skrivningar p& -1,8 MSEK och uppgar till 3,7 MSEK (-0,4). Resultat efter skatt (och justering av minoritetsintres-
se) uppgick till 2,0 MSEK (-0,6). Resultat per aktie uppgick till 0,45 SEK (-0,14).

Kassaflode och finansiell stallning

Kassaflodet fran den l6pande verksamheten uppgick for perioden januari-mars till 1,8 MSEK (-8,3). Koncernens
likvida medel uppgick vid periodens utgang till 6,1 MSEK (9,0 MSEK). Det finns dven en outnyttjad beviljad check-
rakningskredit pa 10,8 MSEK.

Soliditeten i koncernen uppgick vid periodens slut till uppgick pa balansdagen till 39 procent (45 procent).

Eget kapital
Eget kapital vid periodens utgang uppgick till 63,4 MSEK, vilket motsvarade 14,12 SEK per aktie.

Overkursfond om 3 956 TSEK var felaktigt kategoriserad som bundet eget kapital i 2009 &rs arsredovisning,
vilket har justerats i fjarde kvartalet 2010.

Avskrivningar

Periodens avskrivningar avser till 94 procent, eller 1,7 MSEK, goodwill och &r relaterad till det omvénda férvar-
vet av Enlight, forvarvet av Crux-koncernen, forvarvet av IT Plattform och det successiva férvarvet av Caperio
Finance AB. Styrelsen bedomer att det ekonomiska utfallet stracker sig atminstone Gver en tiodrsperiod och fran
kvartal fyra 2009 skrivs goodwill av under tio ar for dessa forvarv. Goodwill relaterad till forvarvet av Crux skrivs
av fran och med 1 januari 2009 och goodwill relaterad till forvérvet av IT Plattform skrivs av fran och med 1
april 2009. Goodwill relaterad till det successiva forvarvet i Caperio Finance ar berdknat fran 1 januari 2009, da
forvarvet avtalats med retroaktiv start. Caperio Holding har ocksa forvarvat resterande aktier i dotterbolaget
Caperio Uppland under januari. Goodwill avseende detta forvarv skrivs av till utgangen av 2011.
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Medarbetare

Per den 31 mars 2011 hade Caperio 117 medarbetare att jamfora med 88 medarbetare samma datum férega-
ende ar.

Transaktioner med narstaende

Inga transaktioner med narstaende har férekommit under perioden.

Vasentliga risker och osakerhetsfaktorer

Vasentliga risker och osédkerhetsfaktorer for Caperio beskrivs pa sidorna 18-20 i Caperio Holding AB'’s arsredo-
visning 2011. Inga vasentliga forandringar har skett sedan arsredovisningen for 2010 publicerades.

Grund for rapportens upprattande

Koncernredovisningen omfattar samma rakenskapsperiod som for det legala moderbolaget
(Caperio Holding AB). Caperio fdljer redovisningsradets rekommendationer och uttalanden samt i Gvrigt géllande regelverk.

Kommande informationstillfallen

Arsstamma 2011 11 maj 2011

Delarsrapport januari -juni 2011 24 augusti 2011
Delarsrapport januari - september 2011 3 november 2011
Bokslutskommuniké 2011 28 februari 2012

For ytterligare information

Christer Haglund, CEO

Telefon: 08-562 175 01

E-post: christer.haglund@caperio.se
Caperio

Box 11105

161 11 BROMMA

Caperio Holding AB &r noterat pa First North.
Mangold Fondkommission AB (tel nr 08-506 015 50) &r dess
Certified Advisor och Likviditetsgarant.

Bromma den 11 maj 2011
Styrelsen fér Caperio Holding AB, genom Christer Haglund, CEO

Denna delarsrapport offentliggdrs den 11 maj 2011 k1 09.00
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Resultatrakning

Koncernen
TSEK 2011 2010 2010
3man 3 man 12 man

JAN-MAR JAN-MAR JAN-DEC
Nettoomsattning 138494 103390 610435
Aktiverat arbete for egen rékning 242 - 1355
SUMMA INTAKTER 138736 103390 611791
RORELSENS KOSTNADER
Handelsvaror -105 327 -80798 -493 836
Ovriga externa kostnader 6711 -4 358 -29063
Personalkostnader -21151 -17141 -72966
EBITDA 5547 1092 15926
Avskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar -1801 -1508 -5802
SUMMA RORELSENS KOSTNADER -134990 -103805 -601 668
RORELSERESULTAT /EBIT 3746 -415 10123
RESULTAT FRAN FINANSIELLA POSTER
Ranteintakter och liknande resultatposter 139 105 807
Rantekostnader och liknande resultatposter -194 -238 -943
Finansnetto -55 -134 -134
RESULTAT FORE SKATT 3691 -548 9987
Skatt -1418 -175 -4 359
Minoritetsintresse -238 108 -1037
PERIODENS RESULTAT 2035 -615 4593
Resultat per aktie
Resultat per aktie fore och efter utspadning, SEK* 0,45 -0,14 1,02
Genomsnittligt antal aktier fore och efter utspadning * 4494210 4494210 4494210
Antal utestaende aktier vid periodens utgang fore och 4494210 4494210 4494210

efter utspadning *

*Samtliga nyckeltal per aktie i denna rapport ar justerade for sammanlaggningen av aktier i forhallandet 1:250
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Balansrakning Balansrakning

Koncernen Koncernen forts
TSEK 2011 2010 2010 TSEK 2011 2010 2010
31 MAR 31 MAR 31DEC 31 MAR 31 MAR 31DEC
EGET KAPITAL OCH SKULDER
TILLGANGAR
EGET KAPITAL
ANLAGGNINGSTILLGANGAR BUNDET EGET KAPITAL
Immateriella anlaggningstillgangar 39245 42226 39618 Aktiekapital 112355 112355 112355
Materiella anlaggningstillgangar 468 497 511 Bundna reserver 3400 3400 3400
Finansiella anlaggningstillgangar 4585 2239 4636 115755 115755 115755
SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 44298 44962 44764
FRITTEGET KAPITAL
OMSATTNINGSTILLGANGAR Friareserver -54 349 -55930 -58 941
Varulager 16183 9157 13529 Periodens resultat 2035 -615 4593
Kundfordringar 82031 56 964 118506 -52314 -56 545 -54349
Ovriga kortfristiga fordringar 3516 4069 2310 SUMMA EGET KAPITAL 63441 59209 61406
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 11626 8072 12339
Kassa och bank 6111 8969 6786 Minoritetens andel 1901 844 2000
SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 119 467 87232 153470
SUMMA TILLGANGAR 163765 132195 198 235 AVSATTNINGAR 1433 1996 1483

LANGFRISTIGA SKULDER 759 759

KORTFRISTIGA SKULDER

Skulder till kreditinstitut 4661 - 5477
Leverantdrsskulder 54305 43448 88492
Ovriga kortfristiga skulder 21375 11383 15918
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 16649 14555 22699
SUMMA KORTFRISTIGA SKULDER 96 990 69386 132586

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 163765 132195 198 235
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Kassaflodesanalys Forandring av
koncernens egna kapital

Koncernen
TSEK 2011 2010 2010 TSEK 2011 2010 2010
3man 3man 12man JAN-MAR JAN-MAR JAN-DEC
JAN-MAR JAN-MAR JAN-DEC 3man 3man 12man
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN Belopp vid periodens ingang 61406 59824 59824
Rérelseresultat 3746 -415 10123 Utdelning till aktiedgare - - -3011
Nyemission - - -
Justeringar av poster som inte ingar i kassaflodet 1751 1508 5463 Periodens resultat 2035 -615 4593
UTGAENDE EGET KAPITAL 63441 59209 61 406
Erhéllenrénta 139 105 807
Erlagd rénta -194 -238 -943
Betald skatt -1418 - -4 359
Kassaflode fran den l6pande verksamheten 4024 961 11091
fore forandring av rorelsekapital
Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital
Okning/minskning varulager -2 654 2294 -2078
Okning/minskning kortfristiga fordringar 35982 54461 -9587
Okning/minskning kortfristiga skulder -35596 -66 053 -2853
KASSAFLODE FRAN DEN LOPANDE VERKSAMHETEN 1757 -8338 -3426
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Investeringar i dotterforetag -1483 - -224
Férandring av andra finansiella anlaggningstillgangar 51 -493 -2890
Forvarv avimmateriella anlaggningstillgangar -242 - -1355
Forvérv av materiella anldggningstillgangar 0 -225 -333
KASSAFLODE FRAN INVESTERINGSVERKSAMHETEN -1673 <717 -4802
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Minskning langfristiga skulder -759 - -
Utbetald utdelning - - -3011
KASSAFLODE FRAN FINANSIERINGSVERKSAMHETEN -759 - -3011
PERIODENS KASSAFLODE -675 -9056 -11 239
Likvida medel vid periodens borjan 6786 18025 18025
Likvida medel vid periodens slut 6111 8969 6786

Likvida medel inkl. outnyttjade checkkrediter 16950 22469 16809
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Resultatrakning

Moderbolaget
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Balansrakning

Moderbolaget

TSEK 2011 2010 2010
3 man 3 mén 12 man
JAN-MAR JAN-MAR JAN-DEC
Nettoomsattning 2662 2208 9023
SUMMA INTAKTER 2662 2208 9023
RORELSENSKOSTNADER
Ovriga externa kostnader -1194 -295 -2714
Personalkostnader -1688 -1804 -6 386
SUMMA RORELSENSKOSTNADER -2882 -2098 -9100
RORELSERESULTAT /EBIT -220 110 -78
RESULTAT FRAN FINANSIELLA POSTER
Utdelning fran dotterbolag - 2980
Ranteintdkter och liknande resultatposter - - -
Rantekostnader och liknande resultatposter - - -
Finansnetto - 2980
RESULTAT FORE SKATT -220 110 2902
Skatt - - -5
PERIODENS RESULTAT -220 110 2897

TSEK 2011 2010 2010
31 MAR 31 MAR 31DEC

TILLGANGAR

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Finansiella anlaggningstillgangar

Andelar i dotterforetag 153546 151839 152063

OMSATTNINGSTILLGANGAR

Kortfristiga fordringar

Fordringar hos koncernféretag 833 5995 181

Ovriga kortfristiga fordringar 12 - 11

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 216 116 70

1061 6111 262

Kassa och bank 161 125 114

SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 1222 6237 376

SUMMA TILLGANGAR 154768 158076 152439

EGET KAPITAL OCH SKULDER

EGET KAPITAL

BUNDET EGET KAPITAL

Aktiekapital 112355 112355 112355

FRITT EGET KAPITAL

Friareserver 29182 29296 26 285

Periodens resultat -220 110 2897
28963 29406 29182

SUMMA EGET KAPITAL 141318 141761 141537

SKULDER

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 570 375 288

Skulder till koncernféretag 9957 10173 7681

Ovriga kortfristiga skulder 1098 4772 613

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 1825 995 2319

SUMMA KORTFRISTIGA SKULDER 13450 16315 10902

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 154768 158076 152439
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Nyckeltal

TSEK 2011 2010 2010
3 man 3man 12 man
JAN-MAR JAN-MAR JAN-DEC
RESULTAT
Nettoomsattning 138494 103390 610435
EBITDA 5547 1092 15926
Rorelseresultat, EBIT 3746 -415 10123
Periodens resultat fore skatt 3691 -548 9987
MARGINALER
Rérelsemarginal, %, EBITDA 4.0% 1,1% 2,6%
Rérelsemarginal, %, EBIT 2.7% neg 1,7%
Vinstmarginal, % 2.7% neg 1,6%

AVKASTNINGSMATT
Avkastning pa eget kapital, % 59% neg. 16%

FINANSIELL STALLNING

Balansomslutning 163765 132195 198 235
Eget kapital 63441 59209 61406
Soliditet, % 39% 45% 31%
PER AKTIE

Eget kapital per aktie fére och efter utspadning 1412 13,17 13,66
Resultat per aktie fore och efter utspadning 0,45 -0,14 1,02
Antal aktier fore och efter utspadning 4494210 4494210 4494210
ANSTALLDA

Genomsnittligt antal anstallda 115 85 96
Nettoomsattning per anstalld, TSEK 1204 1216 6359

*Samtliga nyckeltal per aktie i denna rapport ar justerade fér sammanlaggningen av aktier i forhallandet 1:250
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Definttioner

Definitioner av nyckeltal

EBITDA

Rérelseresultat fore avskrivningar, nedskrivningar, finansnetto och skatt.

EBIT

Rérelseresultat fore finansnetto och skatt.

Rorelsemarginal
Rérelseresultat dividerat med nettoomsattningen.

Vinstmarginal
Resultat fore skatt dividerat med nettoomsattningen.

Avkastning pa eget kapital
Resultat efter finansiella poster dividerat med genomsnittligt justerat eget kapital.

Soliditet
Justerat eget kapital i forhallande till balansomslutningen.

Eget kapital per aktie
Eget kapital per balansdagen dividerat med antal aktier vid periodens utgang.

Resultat per aktie
Periodens resultat dividerat med vagt genomsnitt av antal aktier under perioden.

Genomsnittligt antal anstallda
Medelantalet anstallda per respektive period.

Nettoomsattning per anstalld
Nettoomsattning under perioden dividerat med genomsnittligt antal anstallda.
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