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ARET | KORTHET

Ar 2008 blev handelsernas ar.

Caperio blir Premium Platinum partner till Hita-
chi. Caperio expanderade genom att déppna ett
nytt kontor i Uppsala och det utgdr nu dotterbo-
laget Caperio Uppland.

Samma ar blev konsultbolaget Crux AB fran
Orebro en del av Caperiokoncernen da de blev
forvarvade under hésten 2008. Crux starta-
des 2001 och ar specialister inom kommuni-

HISTORIK

kation, telefoni och datalagring och har bidra-
git stark till att utéka Caperios tjansteutbud.
Under 2008 hann Caperio aven bli mark-
nadsnoterade pa@ OMX First North samt Trip-
pel A-diplomerade for hdgsta kreditvardighet.

Ett strategiskt samarbete med Symantec som
Strategic Enterprise partner har aven det inletts
under 2008.

2000 Caperio grundas den 3 april.
Omesattning: 31 MSEK, 12 anstallda.

2001 Komplett §TAKO—Ieverant6r.
Fokusomrade HemPC startas.
Omesattning: 80 MSEK, 14 anstallda.

2002 "Rrets Tillvaxtforetag” av Almi.
Vinnare i Computer Sweden
Resumés Webb-spelen i klassen "Bas-
ta Affarsnytta”.
Omsattning 143 MSEK, 27 anstallda.

2003 Fokusomrade PrintSolutions startas.
Caperio blir IIP-certifierade.
Omsattning 182 MSEK, 31 anstallda.

2004  Konkurrenten Stadab AB férvarvas.
Caperio blir Microsoft LAR.
Far en Guldmyra av HP som "IPG So-
lution Partner of the Year”.
Omsattning 271 MSEK, 40 anstallda.

2005 Logistik och Instoallationstjénster be-
stallningsbara pa webben. Caperio
inleder ett samarbete med tyska
PC-Ware (Global LAR). Far en Guld-
myra av HP som “Volume Partner of
the Year”.

Caperio blir huvudsponsor till elitseri-
elaget Caperio/Tdby i innebandy.
Omesattning 302 MSEK, 35 anstallda.

2006 Caperio blir Microsoft Gold Partner. .
Utses som partner till Kommentus pa
Microsoft skolavtal.

Caperio Vast startas.
Omesattning: 290 MSEK, 38 anstallda.

2007 Caperio/Taby spelar SM-final i inne-
bandy.
Caperio vinner Stora Arbetsmiljépri-
set.
Utses som partner pé’] Vervas mjuk-
varuupphandling.
Utses som ALC-partner av Adobe.
Omesattning 256 MSEK, 40 anstéllda

2008 Utses som enda Premium Platinum
partner Hitachi.
Uppsala och Géteborg far egna kon-
tor.
AAA-diplomerade med hdgsta kredit-
vardighet.
Férvarvar Crux AB
Marknadsnoterade p& OMX First North
Inleder samarbete med Symantec
som Strategic Enterprise Partner
Omsattning 354,5 MSEK,
65 anstallda.
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VD HAR ORDET

Det har gatt en bit in pd aret och mycket har redan hant.

Vi har fortsatt var férvarvsstrategi genom férvarven av Plattform IT i Géteborg
och Tech Data Finans och har starkt var position pa véastkusten och inom IT -
finansiering rejalt. Det &r roligt att se att vara kontor gar bra i Bromma, Orebro,
Goéteborg och Uppsala. Att vi har lyckats ta mark pa de platser vi befinner oss.

Forvarvet av Crux har utvecklats enligt plan och féretaget ar idag en integrerad del
av verksamheten. Crux omsatte pa heldret 2008 48,2 MSEK med ett resultat fére
dispositioner om ca 3,7 MSEK.

Vi kommer att fortsatta att utvecklas, ndgot som &r latt att géra med de pigga och
drivna medarbetarna som utgdr Caperio. Med Crux, det nya kontoret i Uppsala och
forvarvet av Plattform kommer inte bara nya medarbetare, bredare kompetens,
mer erfarenhet utan aven nya kunder och samarbetspartners som vi

ser framemot att jobba med.

Var affarsmodell med en stark saljorganisation i kombination med
en senior konsultorganisation starker var marknadsposition
inom IT-sektorn. Merparten av de tjanster och
paketerade I6sningar vi erbjuder kunderna har
stora mdéjligheter att utvecklas positivt dven i
I&gkonjunktur.

Fokus 2009 blir att se till att halla uppe den goda
andan pa Caperio, och se till att medan vi sliter
aven ha roligt och kdnna att det ar kul att jobba
pa Caperio. Vi ser ocksa till att behalla den
goda relationen vi har med vara kunder och
samarbetspartners, detta blir sarskilt viktigt i
de ekonomiska tider vi nu befinner oss i.

Fortroende kommer att betyda mycket under
2009 och det fértroende vi har mot vara
samarbetspartners kanner vi ar émsesidigt.
Detta i kombination med den breda
kompetens vi skaffat oss

under 2008 starker var roll

som ett av Sveriges storsta

och mest expansiva IT-

foretag.

Christer Haglund
CEO
Caperio Holding AB
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AFFARSIDE, MAL OCH VISION

AFFARSIDE

Caperio hjalper stora och medelstora foretag i
Norden att utveckla och optimera sin IT-miljé.
Caperio skraddarsyr I6sningar efter kundens
enskilda behov gallande helhetsldsningar och
konsulttjanster.

VISION

Visionen ar att bli den mest effektiva leveran-
téren av produkter och tjanster inom IT fér den
svenska B2B-marknaden.

STRATEGI

OVERGRIPANDE VERKSAMHETSSTRATEGI

Caperio arbetar efter tre grundprinciper; enga-
gerade medarbetare, néjda kunder och god
Ibnsamhet. Med engagerade och delaktiga
medarbetare far Bolaget ndéjda kunder och
l&nga kundrelationer. P3 sa satt skapas en ut-
hallig och god I6nsamhet i Bolaget.

SPEED MANAGEMENT
En decentraliserad organisationsstruktur skall
spegla Caperio dar korta och snabba besluts-
processer samt tidseffektiv implementering
ger dkad konkurrensférmaga och lyfter organi-
sationens kapacitet.

KOSTNADSEFFEKTIVITET
Kostnadseffektivitet skall genomlysa hela or-
ganisationen. En konkurrenskraftig kostnads-
struktur ar ndédvandig for att langsiktigt kunna
verka framgangsrikt och fér att lattare kunna
hantera dkad prispress och fluktuationer i ef-
terfragan for Bolagets produkter och tjanster.

LONSAMHET
Fortsatt fokus mot 6kad andel konsult-
tjanster i relation till ren distribution
och logistik av hard- och mjukvara,
som fortfarande stdr fér merparten
av Bolagets omsattning, skall
positionera Caperio langre upp i
vardekedjan. Strategin bygger pa
att 6ka Ibnsamheten genom de
hégre marginalnivaer som kon-
sultverk-samheten skall gene-
rera.

TILLVAXTSTRATEGI

Caperio skall vaxa organiskt
genom internt genererade kas-
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safléden men ocksd i hégre utstréckning ge-
nom strategiska férvarv. Forvarvsstrategin
innefattas av att I6pande granska bolag som
kan starka och/eller bredda produkt- och tjans-
teportféljen pd framst befintliga men &ven nya
marknader. Identifierade férvarvskandidater
utvdrderas savél finansiellt och tekniskt som
kommersiellt.

Utifrdn synergisimuleringar och implemente-
ringsstrategier avgors varje forvarvskandidats
potentiella plats i organisationen. Merparten av
de bolag som Caperio valjer att genomféra
narmare granskning av karakteriseras av agar-
ledda, entreprendriella och Iénsamma verk-
samheter med kompetent personal lokalisera-
de pa strategiska geografiska omrdden.

MEDARBETARNA

ORGANISATION

Caperio Holding

...............................................................................................................................

Product Management e Logistic Services e License Management e Print Management e Server & Storage ¢ Communication

MEDARBETARE

Caperio finns idag med 85 medarbetare i Bromma, Uppsala, Orebro och Géte-
borg. Fran samtliga kontor sker férsiljning och radgivande verksamhet. Ekonomifunk-
tionen och Ovriga back-office tjanster ar centraliserade till huvudkontoret i Bromma.
Caperio hade per den 31 december 2008 65 medarbetare, att jamféra med 34 medarbetare for
foregdende ar. Antalet medarbetare i Crux uppgick till 20.
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VERKSAMHETSBESKRIVNING

fad

Strategisk radgivning Standardisering
Infrastruktur Arbetsplats

Applikationer

Nat & Kom Telefoni

Lagring Server

SERVER- OCH LAGRINGSLOSNINGAR

Vi hjélper vdra kunder med analys, design, in-
forande, driftstdd och proaktiv utveckling av
I6sningar for verksamhetskritiska IT-system.
Caperio har 18ng erfarenhet av att utifrdn da-
gens och framtida behov erbjuda innovativa
och flexibla lésningar dar vi skapar kunduni-
ka system baserade pd standardkomponenter
fr&n vara strategiska teknikpartners. Omradet
Server&Storage innefattar produkter, l6ésningar
och tjanster inom:

INFORMATIONSHANTERING
TILLGANGLIGHET
KONSOLIDERING
VIRTUALISERING
DATASKYDD
SYSTEMFORVALTNING

Caperio ar en proaktiv partner med hég grad
av expertis och entreprendrsanda. Det dvergri-
pande malet &r att hjalpa vara kunder att reali-
sera bade affarsnytta och kostnadsbesparingar
med hansyn tagen till funktionalitet, sékerhet
och miljépaverkan.

For att sakerstdlla att Caperio levererar vad vi
lovar, utvarderar vi och féljer upp varje projekt
tillsammans med kunden.

SAMARBETE GENERERADE KUNDNYTTA | 2008
Samarbetet med vara leverantérer har under
2008 inneburit en kraftig tillvéaxt inom fokus-
omradet da vdra kunder statt infor manga oli-
ka former av utmaningar dar vi bistatt dem
med kompetens och kritiska 6gon. Under se-
nare delen av 2008 s3 har forvérvet av Crux
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Applikationer

Klienter Tillbehor

gjort att omradet 6kat i dynamik d3 ett antal
specialistkonsulter inom Server & Storage in-
forlivats i organisationen och effekter av detta
det ser vi redan da vi far ett 6kat fortroende
frdn vara kunder.

NATVERK & KOMMUNIKATION

Inom omradet Kommunikation och néatverk er-
bjuder vi produkter och tjanster for att reali-
sera en stabil och sdker IT- Infrastruktur. Tele-
foni och video bdérjar bli alltmer vanligt och ger
stora krav pa funktionalitet och tillgdnglighet.
Vi har kompetensen och erfarenheten som
kravs for att skapa sakra, effektiva och funktio-
nella natverk med standardkomponenter:

TEKNIKSTRATEGI
NATADMINISTRATION
MAT OCH ANALYS
MULTISERVICE
TRADLOSA NAT
SYSTEMFORVALTNING

Caperio Crux har under 2008 hjalpt kunder att
realisera dessa typer av natverk. Under aret
har en modell for proaktivt partnerskap ut-
vecklats dar Caperio Crux bygger kunders nat-
verk efter en anpassad design och serviceniva.

TELEFONILOSNINGAR

Inom omradet Telefoni erbjuder vi analys och
beslutsunderlag, systemdesign, upphand-
ling, implementering och systemfdrvaltning.
Kort sagt sa skapar vi kontroll pd den befint-
liga telefonin som finns hos vara kunder och
ger forslag pa en anpassad 16sning som ger den

storsta nyttan for kunden imorgon.

Under 2008 hjalpte vi bland annat primérvarden
i Stockholm med migrering till en ny telefoni-
plattform och VINNOVA med systemfdrvaltning.
Eftersom vart erbjudande &r en behovsanpas-
sad telefoni ofta till en lagre kostnad an tidi-
gare kommer inriktningen under finanskrisens
ar 2009 att vara oférandrat.

DOKUMENT- OCH UTSKRIFTSHANTERINGS-
LOSNINGAR

Caperio Print Management hjdlper kunden att
optimera utskrifts- och kopieringsmiljon. Har
erbjuder vi féljande tjanster:

EKONOMISK ANALYS OCH BESPARINGSSTRATEGI

Genom en nulagesanalys av den befintliga ma-
skinparken, rutiner och verksamhetsbehov ska-
par vi ett beslutsunderlag med adekvata for-
béttrings%tgérder. Vi ser dver pappersintensiva
affarsprocesser och hjdlper er att implementera
en mer kostnadseffektiv lésning utan att ge
avkall pd anvandarproduktivitet. I vart arbete
stravar vi sjélvklart att reducera den miljépa-
verkan som pappersburen information innebar.

DRIFT OCH SAKERHET

Vara konsulter fokuserar pa radgivning
och atgarder som skapar driftsakerhet och
mojliggér att IT-avdelningens anvandare
upplever att service och support tillampas
proaktivt. Vi ser ocksd &ver utskriftsjob-
bens belastning pa natverket och mini-
merar detta samt hjélper vara kunder att
se oOver sakerheten i utskrifts- och kopie-
ringsmiljon.

FUNKTIONSATAGANDE

Vara kunder kan avropa funktionen utskrift
och kopiering. Vi anpassar hardvara, mjuk-
vara, service och support efter vara kun-
ders behov.

Vara kunder betalar fér en fungerande ut-
skrifts- och kopieringsmiljo som flexibelt
kan utdkas eller minskas efter behov un-
der avtalsperioden.

FUNKTIONSSTYRT | 2008

Under 2008 s3g vi en tydlig trend att fler och
fler foretag valjer att koépa tjansten utskrift
dar vi paketerar hardvara, mjukvaror, forbruk-
ning och servicetjanster for att fa en funktions-
styrd utskriftsmiljo istdllet fér en budgetstyrd.

LICENSHANTERING

Kompetensomradet licenshantering hjélper pri-
vata féretag savél som organisationer inom den
offentliga sektorn med hantering av program-

Undviker 6ver-
och under-
licensering

Garanterar

varulicenser. Har erbjuder vi féljande tjanster:

VOLYMLICENSAVTAL

Caperio tillfér proaktiv avtalsradgivning och li-
censutbildningar for att kunden ska fa ett be-
slutunderlag for att inférskaffa programvaru-
licenser pa ett sd kostnadseffektivt satt som
mojligt.

PRODUKTLICENSERING

Genom att kombinera licenskompetensen i vart
licensteam med produktkompetensen hos vara
konsulter kan kunden fa stéd i hela processen
fran applikationsval till effektiv licensiering.

SOFTWARE ASSET MANAGEMENT

Har hjalper Caperio till med |6pande tjanster
inom inventering av befintlig programvara och
anvandningsmoénster och hjalp med att regist-
rera dina licensinkdép och licensavtal i Caperios
webbaserade licenshanteringsverktyg Caperio
SAM System. Vara tjénster ger kunden kontroll
pa sin licensstatus 365 dagar om aret och moj-
lighet att goéra stora kostnadsbesparingar.

NULAGE?

FULL KONTROLL

LICENSE MANAGEMENT 2008

Under aret som gatt har vi inom omradet Ca-
perio License Management haft formanen att fa
teckna en rad avtal med fér oss nya kunder sa
som Regeringskansliet, Linkdpings Universitet
och Nilson Group m.fl. Vi har dven utdkat vart
samarbete med flera av vara befintliga kunder.
En stor del av vart och vara kunders fokus under
aret har legat pa fragor runt Microsofts annui-
tetsavtal t.ex. Microsoft Enterprise Agreement
& Microsoft Campus Agreement, pa Adobe Open
Option samt pa vara SAM-tjénster (se ovan).
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Leveransbevakning

KUNDSERVICE
Dedikerat kundteam Leverantérskontakter
Projektledning vid stora utrullningar
Certifierade produktspecialister Produktsupport

Fakturafragor
Direktinkop
Indirekt inkop
Doakontroll

Sampackning

LOGISTIKCENTER Hardvarukonfigurering

ISO 14001-certifikat

Certifierade tekniker
Sakerhet klass3

Transport
Specialtransport

KUND
Fullvardesforsakrat gods
Leverans samma dag

Mjukvarukonfigurering
Stoldskydd
Depalager - servicehantering

Lagerhallning

Emballagefri leverans
Installation pa plats

Servicehantering

Leveranser: Sverige, Norden, Globalt Atertag

Dataradering

PRODUKTHANTERING OCH

LOGISTIKTJANSTER

Omradet Volym innefattar arbetsplatsrelate-
rade produkter sdsom Kklienter, skarmar och
kringutrustning. Merparten av vara kunder
inom omradet ar hart standardiserade och
goér lépande utbyten/nyanskaffningar av
hdrdvara och kringutrustning. Kunderna
avropar utrustningen via sina anpassade
grénssnitt pa och skéter
asset/stdldskyddsmarkning samt instal-
lation med egen personal.

OMRADET SOM VAXTE 2008

2008 var ett valdigt bra ar och trots
finanskrisen véxte omradet med 20
%. Forutom tillvaxt har vi under
2008 sett en tydlig trend att volym
och logistikomrddet véxer samman
och att vdra kunder véljer att
|&ta Caperio skota logistik- och
installationstjanster sdsom asset/
stdldskyddsmarkning, installation
av  mjukvara, garantiservice,
dtertag av uttjant utrustning m.m.

CAPERIO FINANCE

Caperio Finance erbjuder skrad-
darsydda finansieringslésningar
kopplat till vara kunders hogt
stallda krav pa funktionalitet och
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flexibilitet under hela avtalsperioden och
IT-utrustningens livslangd. Ld&sningar
som innefattar IT-investeringar genom
en rad flexibla hyresalternativ framtagna
for att passa vara kunders speciella behov
av forbattrat kassaflode, férenklad budge-
tering och "off-balance” redovisning.

Vid behov utfér vi en analys av den befintliga
IT-infrastrukturen, dar vi utifran gardagens
investeringar kombinerat med framtidens be-
hov utformar I8sningar dar vi kan hjalpa dig att
bl.a.
e gora langsiktiga planerade och kontrollerade
utbyten av utrustningen
e fa kontroll pa IT-plattformen genom ett Web-
baserat Asset Management system. Samt sanka
kostnaderna for administration och support for
hela plattformen
e ansvara for all avveckling av den gamla tek-
nologin (Life Cycle Management)
Caperio Finance finansierar inte bara hardvara
utan kan finansiera applikationer, tjanster och
utbildning.

MARKNADSOVERSIKT

MARKNADENS STORLEK OCH TILLVAXT
IT-infrastruktur ar idag verksamhetskritiskt for
de flesta féretag och spanner som regel éver
flera om inte samtliga delar av verksamheten.
Férenkling, integration och helhetslésningar
blir allt mer efterfragade, samtidigt som
bredare I6sningar ocksa medfér hogre krav pa
driftsakerhet, service och support.

Caperios produkt- och tjansteutbud spanner
over ett stort omrdde med framfor allt elek-
troniska system, IT-produkter, affarskritiska
logistik- och systemlésningar och konsulttjans-
ter inom it-infrastruktur och kommunikation
som bas. Segmentet vaxer hela tiden med nya
produkter och tjanster fér bdde stora och med-
elstora féretag, som ar Caperios huvudsakliga
malgrupp. Bolagets kunder &r typiskt sett or-
ganisationer med fler an 150 PC-anvandare.

Enligt IT-Research har marknaden foér IT-infra-
struktur 6kat med omkring 15 procent under
de senaste tre aren.

Enligt analyshuset Gartner férvantas férsalj-
ningen fran IT-servicesektorn i Norden upp-
ga till cirka 17 miljarder EUR fér 2008 vilket
innebdr en 6kning med cirka 4,9 procent jam-
fort med 2007. Sverige ar dessutom ledande i
Norden inom IT-sektorn dar intakterna vantas
uppga till cirka 7,1 miljarder EUR vilket mot-
svarar en tillvaxt om cirka 5,2 procent jamfort
med 2007.

Forsaljningstillvaxten av datorer och servar i
Sverige under 2008 har av analyshuset IDC
uppskattats till cirka 6 procent, vilket ger ett
totalt marknadsvarde om drygt 220 miljarder
SEK, inklusive tjansteférsaljning. Av detta av-
ser drygt halften IT-hardvara och programva-
ra. Under 2007 dkade det sammanlagda for-
saljningsvardet med cirka 4 procent.

Sammantaget sdldes 2007 drygt fyra miljoner
persondatorer i Norden, vilket var en d6kning
med 16 procent jamfért med 2006.

IT-MARKNADENS DRIVKRAFTER

Det 6kande anvandandet av Internet, med nya
tjanster och nytt innehdll, ékar den genere-
rande datamangden och antalet transaktioner
pa webben. I Sverige drivs marknaden dels av
dvergangen fran stationara till barbara datorer
och dels av en stor efterfragan pa IT-konsult-
tjanster och lésningar fér mindre och medelsto-
ra féretag. Dartill vaxer informationsvolymerna
i de flesta organisationer och ju mer lattillgang-

lig informationen blir desto mer vill anvandare
spara vilket driver pé’l investeringar i diskutrym-
me och annan lagringsmedia.

Enligt IDC har tillvaxten i lagringsmedia dkat
17 kvartal i rad och for det sista kvartalet 2007
uppgick tillvaxten till cirka 11,2 procent. Detta
okar dock inte bara kraven p& nya investering-
ar i hardvara utan driver ocksd upp de arliga
drifts- och administrationskostnaderna vilket
forvantas resultera i en allt hégre inkopskraft
av konsulttjdnster gallande effektiviseringar
och transparens i informationslagring samt
Print- och License Management.

Det 6kande underskottet pd kvalificerad IT-
personal driver ocksd pa marknaden eftersom
slutanvdndarna, saval inom medelstora och
sma féretag som inom den offentliga sektorn,
i storre utstrackning vill outsourca funktioner
som tidigare hanterades genom den interna IT-
enheten till att nu hanteras av externa specia-
liserade IT-3terférséljare.

Gartner identifierar IT-outsourcing som det
segment i Sverige som vantas vaxa snabbast
under den narmaste framtiden. Enligt IDG in-
gicks 2007 6ver 50 stora outsourcing-affarer
i Europa till ett totalt varde om cirka 6,4 mil-
jarder EUR, en 6kning med 24 procent jamfort
med 2006.

MARKNADSTRENDER

Sedan ett antal &r pagar en konvergens pa
marknaden av att kunder i stérre utstrackning
koper en viss funktion snarare @n ren utrust-
ning som hardvara och programvara. Fér mark-
nadens aktdrer innebar detta nya mdjligheter
att paketera produkt- och tjansteomradena.
Manga foretag efterfrdgar dessutom lésningar
for kostnadskontroll och effektiviseringar av lo-
gistik och dokumentlésningar, sa kallad Asset
Management.

Caperio gynnas av detta som oberoende sys-
temintegratér/IT-konsult eftersom Bolaget har
modjlighet att leverera ett brett produktutbud
med manga olika varumérken. Caperio kan
alltsd@ rekommendera rétt produkt eller 16sning
oavsett tillverkare i frdga om allt fr&n standard-
utrustning till skraddarsydda systemldsningar
med behov av utbildning och support.

Fér B2B-segmentet pagar en viss konsolidering
dar kunderna allt mer efterstravar farre leve-
rantérer med hég kompetens och starkt sys-
temstdéd. BPO (Business Process Outsourcing)
okar hela tiden och féretag valjer att outsourca
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affarsprocesser for att standigt uppna en mer
optimerad verksamhet dar kostnadseffektivi-
seringar och 6kad produktivitet ar grundste-
narna.

Prisutvecklingen p& marknaden for IT-relatera-
de produkter har under m&nga ar varit fallande
och prispressen for Caperios produkter férvan-
tas fortsatta. Detta stéller inte bara héga krav
pd effektivisering i forsaljningsverksamheten
utan det blir av betydligt stérre vikt att 6ka an-
delen tjanster i Bolagets erbjudande. Caperio
har med anledning av denna marknadstrend de
senaste aren fokuserat pa att 6ka tjanstedelen i
sin férsaljning och positionerar sigidag mersom
en systemleverantér. Som ett steg i att narma
sig ett mer tjénsteinriktat erbjudande férvarva-
des IT-konsultbolaget Crux AB i hdsten 2008.

Radande |8gkonjunktur kommer givetvis &ven
att paverka Caperio-koncernen, men Bolaget
gor dock bedémningen att pdverkan blir for-
sumbar. Det beror till stor del pd att Caperios
forsaljning sker till offentlig sektor och dels pa
att en dkad andel av férsaljningen sker inom
omradena Licenshantering och Server- och lag-
ringslosningar, dar efterfrdgan av rationalise-
rings- och effektiviseringslésningar ar stora. En-
ligt Radar Groups och Handelsbankens rapport,
IT Business Cycle Report 2009, kommer kun-
derna inom Enterprise segmentet att prioritera
IT-investeringar snarare an generella produkt-
utbyten. Tillvaxten inom segmentet berdknas
vara 1,5 %. Proaktiva féretag och organisatio-
ner kommer att fortsatta investera i hégre grad
in generellt pd marknaden. Tillvéxten inom
mjukvara ékar med just 1,5 % och tjanster 0,5
%, daremot spds en minskning inom hardvara
och utnyttjandet av resurskonsulter.

Caperio ser fdljande trender inom deras
respektive kompetensomrdden fér 2009:

FORTSATT FOKUS PA VIRTUALISERING
Inom marknaden fér server- och lagringslos-
ningar spar Caperio att virtualisering kommer

fortsatta vara en viktig fokus for att hitta ytter- °

ligare I6sningar och atgarder som effektivise-
rar, minskar administration och ar kostnadsbe-
sparande. Fordelarna med virtualisering ar att
det kréver mindre administration samt att kost-
naderna standigt sjunker fér anvandaren. Det ar
en investering med kort ROI, vilket gor omradet
hogintressant i 1agkonjunktur. Caperio har idag
en stark stallning pa virtualiseringsmarknaden
och erbjuder allt fran rddgivning till att skrad-
darsy ldésningar for integrering och implemen-
tering. Férutom virtualisering kommer Caperio
ha fortsatt fokus inom konsolidering, tillganglig-
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het och dataskydd samt aven med aktiviteter
dar vi ékar var positionering géllande arkive-
ring och VDI (Virtual Desktop Infrastructure).

LAGKONJUNKTUREN BESTAMMER SITUATIO-
NEN

Marknaden inom omradet Volym spas fokuseras
pa kunders férédndrade behov som effekt av 1ag-
konjunkturen. Kunders driftsituation kommer
for merparten vara den samma skillnaden blir
minskade personalstyrkor. Genom att behovet
av att byta ut klienter i kombination med mins-
kad budget kommer gora att Caperio fortsatter
ldgga fokus pa att erbjuda vara kunder flexibla
finansieringslésningar i kombination med logis-
tik- och installationstjanster.

Aven inom omradet print- och dokumenthan-
teringslésningar tror Caperios att lagkonjunk-
turen kommer att ha en stor inverkan pa deras

situation i 2009 da kostnadsbesparingar och
effektiviseringar ar i fokus hos kunderna.

“SOFTWARE AS A SERVICE” VAXER I 2009
Inom licenshantering kommer samma fokus
hallas som under 2008. N3got som okar &ar
frégor om licensiering av programvara som en
tjanst det som kallas “Software as a Service”.
Vi kommer darfor att starka var kompetens och
vart utbud inom detta omrade. Vi ser ocksa
att den kundmix av privata foretag och kunder
inom den offentliga sektorn, som vi har idag,
kommer att bestd och att den &r och kommer
vara till var férdel fér 8ret som kommer.

NATVERK GAR SAMMAN MED SERVER- OCH
LAGRINGSLOSNINGAR

Tidigare har ett stort mervarde varit att ha
kunskap inom telefoni och natverk inom sam-
ma organisation, under 2009 ser Caperio en
liknande situation dar server- och lagringslés-
ningar vaxer samman med omradet né&tverk.

OKAD KONSULTVERKSAMHET I 2009

Styrelsen anser att Caperio-koncernen ar val
positionerat for att med fortsatt god I6nsamhet
generera organisk tillvaxt. Caperio har ocksa
fokus pa nya forvarv, ndgot som gynnas i det
radande finansiella klimatet. Fokus ligger pa
fortsatt 6kad konsultverksamhet och pakete-
rade I6sningar inom IT- och Telecomomradet.
Bolagets avsikt ar att fortsitta expandera saval
geografiskt som i vart kompetenserbjudande.
Andelen tjanster och licensintakter beraknas
Oka i relation till de totala intdakterna under
2009.

MARKNADENS AKTORER

Idag finns huvudsakligen tre kategorier av ak-
torer pd& den svenska IT-marknaden. Det &r
tillverkande foretag med egen organisation i
Sverige, som i olika grad forstarker sitt erbju-
dande i form av forsdljning och service med
hjalp av aterfoérsaljare och deras organisatio-
ner eller med en egen férsaljningsorganisation.
Dartill finns distributérer som fungerar som
logistikpartner och lagerplats for tillverkarna
samt som agent for tillverkare som saknar lo-
kal representation i Sverige. Den tredje typen
av aktorer ar aterférsaljare med egna slutkun-
der som képer fran tillverkare eller distributé-
rer och ibland hanterar service och support at
dessa.

Rterforsaljarna kan i sin tur delas in i tvd hu-
vudkategorier; Retail/Postorderféretag med fo-
kus pa produktférséljning till konsument men
aven till foretag, framst via postorderfére-
tag. Systemintegratérer/IT-konsulter, levere-
rar helhetslésningar inom IT till andra foretag.
Caperio verkar som systemintegratdér med fokus
pd helhetsldsningar och konsulttjénster. Caperio
kan aven verka som leverantdr av IT-relaterade
produkter och vénder sig till den offentliga saval
som den privata sektorn.

KONKURRENS

Den nordiska IT-marknaden ar fragmenterad
och bestdr av éver 3000 aterforsaljare, varav
de flesta &r sma& nischade eller lokala aktorer.
Konkurrenssituationen varierar fran land till
land, men generellt ar konkurrensen bety-
dande och marknaden d&veretablerad. Det-
ta har resulterat i en omfattande prispress
och 13g lénsamhet for de flesta aktorer.
Caperio moéter konkurrens frén internationellt
verksamma tillverkare med en uttalad direkt-
forsaljningsstrategi som till exempel HP, Dell,
IBM och EMC och starka lokala aterférsaljare
som till exempel Atea, Dustin, Carl Lamm och
Proact. Caperio méter aven konkurrens vid for-
saljning av logistikldsningar fran distributérer
som till exempel TechData och Ingram Micro.
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MOJLIGHETER OCH RISKER

Investeringar i aktier ar férenat med riskta-
gande. Ett antal faktorer utanfér Bolagets kon-
troll, liksom vissa faktorer vars effekter Caperio
kan paverka genom sitt agerande, kan komma
att fa en negativ pdverkan pa Bolagets verk-
samhet, resultat och finansiella stallning eller
medféra att vardet pd Bolagets aktier minskar.
Koncernens och moderbolagets vasentliga risk-
och osdkerhetsfaktorer inkluderar afféarsmas-
siga och finansiella risker inga ytterligare risker
eller osdkerhetsfaktorer bedéms finnas vid ba-
lansdagen. Nedan redogdrs for ett antal risk-
faktorer som beddéms kunna paverka Caperios
framtidsutsikter. Riskerna ar ej rangordnade
och skall ej uppfattas som uttdbmmande. Ytter-
ligare risker och osakerheter som Caperio for
ndrvarande inte kanner till kan ocksd komma
att utvecklas till viktiga faktorer som paverkar
Bolaget. Utdver information som framkommer
i /&rsredovisningen bor darfér varje investera-
re gora en allman omvarldsbedémning och en
egen beddmning av varje riskfaktor och dess
betydelse for Bolagets framtida utveckling.
Bolaget har ett starkt kassafléde och finansiell
stillning och ser i dagsldget inte ndgot externt
finansieringsbehov.

MARKNADS- OCH BRANSCHRELATERADE RISKER
KONJUNKTURUTVECKLING
Konjunkturutvecklingen &r bland annat bero-
ende av den allménna efterfrdgan och medbor-
gares disponibla inkomster. Dessa makroeko-
nomiska faktorer och aven andra drivkrafter
paverkar marknaden fér Caperios produkter
och tjanster. Det férsamrade konjunkturldaget
kommer troligtvis dven paverka Caperio, men
med tanke pa bolagets kundstruktur med stor
andel inom offentlig sektor, bedéms dock lindra
en vikande konjunkturs effekter pa bolagets
resultat.

PRISUTVECKLING

Prisutvecklingen fér huvuddelen av Bolagets
produkter har under manga ar varit fallande
och stéller ddrmed héga krav pa Caperios for-
maga till effektivisering i férsaljningsverksam-
heten. Bolagets beddmning ar att den allman-
na negativa prisutvecklingen kommer fortsatta
att vara en utmaning fér Caperio och det kan
inte uteslutas att denna utveckling kan komma
att paverka Bolagets omsattning och resultat-
utveckling negativt.

KONKURRENS

Caperio verkar pa en fragmenterad marknad
med ett stort antal aktorer, sdvéal stora som
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sma. Ytterligare aktérer kan komma att eta-
blera sig pa marknaden inom en snar framtid.
Manga av Bolagets konkurrenter har darutéver
betydligt storre finansiella resurser an Caperio.
En intentifierad konkurrenssituation pa den
marknad som Bolaget verkar i kan komma att
negativt paverka bade forsaljningsvolym och
bruttovinstmarginaler. Dartill har tillverkare
och producenter, fér att komma langre upp i
vardekedjan, i viss utstrdackning bérjat vanda
sig direkt till slutkunderna. Trots att slutkunds-
marknaden p& senare tid har visat tillvaxt kan
Caperio mota ytterligare konkurrens fran dessa
aktorer vilket kan komma att paverka Bolagets
resultat och finansiella stallning negativt.

BEROENDE AV VISSA LEVERANTORER

For att Caperio skall kunna leverera sina pro-
dukter och tjdnster ar Bolaget beroende av att
tredje part lever upp till 6verenskomna avtal.
Leverantérssamarbeten tar ofta 18ng tid att
etablera, och i vissa fall ér Bolaget beroende
av en enskild leverantoér.

Stérre forandringar av vasentliga avtalsvillkor
fran dessa leverantorer, alternativt om ett be-
fintligt samarbete avbryts, skulle kunna inne-
bara negativa konsekvenser for Caperio och ha
en stor inverkan pa Bolagets |énsamhet. IT-in-
dustrin karakteriseras av en snabb teknologisk
utveckling. Det ar av yttersta vikt for Caperio
att Bolaget kan erbjuda attraktiva och konkur-
renskraftiga produkter for att bibehdlla och
expandera sin marknadsposition. Darav ar det
viktigt att Caperios leverantdrer aven fortsatt-
ningsvis kan utveckla och marknadsféra nya
produkter som accepteras av marknaden och
tillgodoser kundernas énskemal samt dven har
kapaciteten att forbattra befintliga produkter.

BOLAGSSPECIFIKA RISKER

BEGRANSADE RESURSER

Caperio ar ett litet foretag med begransade re-
surser vad galler ledning, administration och
kapital. For genomférandet av Bolagets strate-
gi ar det av vikt att dessa resurser disponeras
pa ett for Bolaget optimalt satt. Det finns risk
for att Caperio misslyckas med att kanalisera
resurserna och darmed drabbas av finansiella
och styrningsrelaterade problem.

BEROENDE AV NYCKELPERSONER OCH MEDARBETARE
Caperio baserar sin framgang pa, och &r be-
roende av, befintliga medarbetares kunskap,
erfarenhet och kreativitet samt att i framtiden
kunna rekrytera och behdlla nyckelpersoner.
Personer med hég kompetens ar mycket ef-

terfragade och Caperio kan adra sig avsevérda
kostnader for att rekrytera och behdlla sddana
personer. Om Bolaget inte lyckas rekrytera och
behalla kvalificerad personal kan det komma
att bli svart att fullfélja Bolagets affarsstrategi.
Det skulle dven vara till Bolagets nackdel om
nagra av dessa nyckelpersoner beslét sig for
att starta konkurrerande verksamhet. Aven om
ledningen anser att Bolaget kommer att kunna
saval attrahera som behdlla kvalificerad per-
sonal, kan det inte garanteras att detta kom-
mer att kunna ske pa tillfredstéllande villkor pd
grund av den konkurrens som finns frdn andra
bolag i branschen eller narstdende branscher.

KUNDLOJALITET

Att behalla en god relation med kunder och
samarbetspartners har alltid varit en huvudfo-
kus for Caperio. Detta blir synnerligen viktigt
i en den osakra ekonomiska tiden som rader,
Kunden maste kunna k&dnna att Caperio &r en
trygg och kompetent leverantdér av de tjans-
ter som erbjuds. Caperio ar beroende av att
de produkter Bolaget levererar utvecklas och
fungerar normalt och att inga of6rutsedda
komplikationer uppstar i hdgre utstrackning.

LAGER

Varor inom IT-branschen har relativt kort eko-
nomisk livslangd och det ar viktigt att Caperio
kan uppréatthdlla en hég lageromséattningshas-
tighet. Om varor lagerhalls fér 1ang tid kan Bo-
laget dsamkas kostnader for inkurans i lager.
Returratt till leverantérer motverkar i viss man
risken for inkurans.

IT-RISKER

Med IT-risker avses storningar i datainforma-
tionshanteringen. En viktig del av Caperios
affarsmodell d@r utbyte och férmedling av sto-
ra volymer elektronisk data och information.
Avbrott i den elektroniska data- och informa-
tionshanteringen ar verksamhetskritisk och
kan, om de inte tacks av avbrottsférsakring, ge
Bolaget betydande intaktsbortfall. Caperio har
tecknat sedvanliga avbrottsférsakringar. Risker
for dataintrang och stold av databaser motver-
kas genom att vid varje tidpunkt utnyttja de
senaste hard- och mjukvaruskydd som finns
tillgangliga. Risker for dataavbrott motverkas
genom sa kallad spegling av datordrift och av-
brottsfri elférsérjning och avseende datakom-
munikation finns flera kommunikationsvagar
for vasentliga delar av verksamheten.

INTJANINGSFORMAGA OCH FRAMTIDA KAPITALBEHOV
Det ar styrelsens uppfattning att Bolaget, efter
Erbjudandet, har tillrackligt rorelsekapital fér
planerad framtida utveckling. Det finns dock

ingen garanti for att Bolaget kommer att bli
vinstgivande och generera tillrackliga medel
for framtida finansiering av sin verksamhet.

Bolagets mdéjlighet att tillgodose framtida ka-
pitalbehov ar i hég grad beroende av férsalj-
ningsframgangar for Bolagets produkter och
tjanster. Det kan vidare inte uteslutas att Ca-
perio i framtiden maste sdéka nytt kapital, och
det finns heller inga garantier for att nytt ka-
pital kan anskaffas till férdelaktiga villkor for
befintliga aktiedgare. Harvid ar det allmanna
marknadslaget for tillférsel av riskkapital av
stor betydelse. Om ytterligare externt kapital
kommer att anskaffas via aktieemission riske-
rar befintliga aktiedgares agarandel att bli ut-
spadd. Alternativt kan Bolaget anskaffa finan-
siering genom att 6ka sin skuldsé&ttning via 1an.
Ett misslyckande i att generera vinster i till-
fredstallande omfattning eller ett misslyckande
med att I6sa uppkomna finansieringsbehov kan
paverka Bolagets verksamhet substantiellt,
och kan aven leda till féretagsrekonstruktion,
konkurs eller annan avveckling av Bolaget.

FORMAGA ATT HANTERA TILLVAXT

Verksamheten kan komma att vdxa substanti-
ellt genom en 8kning i efterfrdgan pa Caperios
produkter och tjanster, vilket stdller héga krav
pa ledningen och den operativa och finansiella
infrastrukturen. I takt med att personalen och
verksamheten vaxer, behéver Bolaget forsak-
ra sig om att det hela tiden har effektiva pla-
nerings- och ledningsprocesser for att pa ett
verksamt satt kunna genomfdra affarsplanen.
Om inte Bolaget lyckas hantera sddana kapaci-
tetsbelastningar kan det skada Caperios verk-
samhet och finansiella stéllning, samt paverka
resultatet negativt. For att hantera tillvaxten
kravs investeringar och allokeringar av varde-
fulla ledningsresurser. Om Caperio inte hante-
rar tillvaxt pd ett effektivt satt kan detta pa-
verka Bolagets resultat negativt.

RANTERISK

I dagsléaget rdder stor osdkerhet pa rantemark-
naden till féljd av osakerheter i varldsekono-
min som framst drivits pd av de extrema ned-
gangarna pa den finansiella marknaden som
uppkommit. Hur rantan utvecklas déver tiden
ar en omdjlighet att forutsaga. Om kapitalan-
skaffningsbehov uppstdr fér Caperio som 16-
ses genom uppldning kan Bolaget komma att
belastas av rantekostnader, vilka kan bli bety-
dande i ett ldge med hégre marknadsrantor.

OVRIGA RISKER

Till dvriga risker som Caperio utsatts fér hor
bland annat brand, traditionella férsakrings-

risker och stéld.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstallande direktéren for Caperio Holding AB 556680-2673 far hidrmed avge
foljande arsredovisning och koncernredovisning fér 2008. Styrelsens séte &r i Stockholm, med
adress Gardsfogdevédgen 7, 161 11 Bromma, Sverige.

Under aret har stora foréndringar skett i kon-
cernen, dels genom ett forvarv och dels genom
ett s.k. omvant foérvarv. Det tidigare bolaget
Caperio AB ar numera dotterbolag till Caperio
Holding AB (publ).

Lasaren av denna &rsredovisning bér orientera
sig nedan kring de olika forvarven for att un-
derlatta forstdelsen av underliggande sifferma-
terial. Exempelvis s3 avser koncernens jam-
forelsesiffror endast Caperio AB da koncernen
for det nuvarande moderbolaget Caperio Hold-
ing AB (publ), tidigare Enlight International AB,
foregdende ar avsag helt annan verksamhet.

BOLAGETS VERKSAMHET

Caperio Holding AB (publ) ar moderbolag till
Caperio AB samt Crux Holding AB. Bolagets
verksamhet bestar i att &ga och forvalta aktier
och andelar i féretag samt att ge koncernbola-
gen administrativt stdd likval som stéd i dess
marknadsféring och liknande stodatgarder.

DOTTERBOLAGET CAPERIO AB

Caperio ar ett av Sveriges storsta och mest ex-
pansiva IT-féretag. Caperios affarsmodell bestar
av att hjdlpa stora och medelstora verksam-
heter att effektivisera sin IT-anvéndning, frén
produkt- och teknikstrategi till systemdesign
och forvaltning. Caperio ar verksamma inom
produktlogistik, licensadministration, natverk/
kommunikation, server/storage, telefoni och
dokumenthantering.

Caperios affarsidé ar att hjalpa kunden realisera
sin egen affarsidé genom att tillféra kunskap,
erfarenhet och innovativa Iésningar. Med en-
treprendrsanda, starka varderingar, kompetens
och hdg grad av kreativitet kan Caperio skapa
effektivitet, sakerhet och kontroll for kunden
genom hela affarsprocessen. Var affiarsmodell
bestdr av en stark saljorganisation i kombina-
tion med en senior konsultorganisation.
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Verksamheten i Caperio AB har under aret ut-
vecklats val. Omsattningen 6kade med nastan
100 MSEK och resultatet efter finansiella poster
okade fran 4,1 MSEK till 6,6 MSEK.

Caperio AB ager 37,5 % av andelarna i Caperio
Finance AB. Bolaget tillhandah&ller finansiering-
slésningar inom IT och Telecom.

DOTTERBOLAGET CRUX HOLDING AB

Crux Holding AB ar moderbolag till Crux IPT
System AB och Crux i Orebro AB. Verksamheten
i underkoncernen bedrivs s8 gott som uteslu-
tande i Crux i Orebro AB.

Crux affarside ar att bedriva forsaljning av
produkter och tjanster inom IT-kommunikation,
IT-sakerhet samt IP telefoni. Cruxkoncernen
omsatte 48,2 MSEK under 2008 med ett resul-
tat fore dispositioner om ca 3,7 MSEK.

HANDELSER UNDER ARET

OMVANT FORVARV - ENLIGHT - STEG 1
Moderbolaget Caperio Holding AB (publ) forvar-
vades per den 27 oktober 2008 via ett s kallat
omvant forvarv av Caperio AB. Genom forvar-
vet erhdll aktiedgarna i Caperio AB 90 % av
rosterna i Caperio Holding AB (publ), fore detta
Enlight International AB (publ). Genom forvar-
vet erhéll Caperio &ven en marknadsplats pa
First Northlistan.

Enlight International AB (publ) bedrev vid
forvarvstidpunkten ingen egentlig verksam-
het och Enlights tidigare dotterbolag, dar viss
verksamhet bedrevs, avyttrades i samband
med foérvarvet.

FORVARV - CRUX -STEG 2

Caperio Holding AB (publ) férvarvade den 17
december 2008 Crux Holding AB inklusive dot-
terbolag genom en apportemission om 251
280 000 aktier i Caperio Holding AB (publ).

Cruxkoncernen konsolideras fran 31 december
2008 varmed inget resultat avseende Cruxkon-
cernen ingar i rapporterade siffror.

I det fall Crux skulle ha ingatt i Caperiokoncern-
en for heldret skulle detta ha 6kat koncernens
omsattning med 48,2 MSEK och rorelseresultat
med 3,7 MSEK. Genom forvarvet av Crux kon-
cernen starker Caperio sin kompetens inom af-
farsomradena kommunikation, server/storage
och telefoni.

MILJOPAVERKAN

Varken moderbolaget eller dotterbolagen bed-
river nagon verksamhet som &r tillstands-, eller
anmalningspliktig enligt miljobalken.

}
v

RESULTAT

Koncernens nettoomsattning, avser i uteslu-
tande Caperio AB, och som for 2008 uppgick
till 354,5 MSEK (256,1 MSEK), en 6kning med
38,4% jamfort med féregdende ar. Rorelsere-
sultatet i koncernen uppgick till 2,0 MSEK (4,1
MSEK) med en rdrelsemarginal p5 1 % (2 %).
Resultatet efter skatt uppgick till 0,4 MSEK (2,0
MSEK).

FINANSIELL STALLNING

Koncernens likvida medel uppgick vid periodens
utgdng till 8,5 MSEK (1,0 MSEK). Koncernen har
dessutom en checkrdkningskredit p& totalt 3,0
MSEK som vid periodens utgdng var outnyttjad.
Koncernen har inga rantebdrande skulder och
darmed en negativ nettoldneskuld. Soliditeten
uppgick pa balansdagen till 35 % (15 %).

RESULTAT FRAN ANDEL | INTRESSEBOLAG

Under sin forsta verksamhetsperiod (1 oktober
2007-31 december 2008) uppnddde Caperio
Finance AB en omsattning pd 35 MSEK och ett
resultat efter finansiella poster pa 0,5 MSEK.
Justerat eget kapital med avdrag for aktiekapi-
tal uppgar till 0,4 MSEK varmed Caperio AB som
ar moderbolag till Caperio Finance AB bokat upp
en resultatandel om 0,1 MSEK.

RISKER OCH OSAKERHETSFAKTORER
Koncernens och moderbolagets vasentliga risk-
och osdkerhetsfaktorer inkluderar affarsmassi-
ga och finansiella risker. Inga ytterligare risker
eller osdkerhetsfaktorer bedéms finnas vid
balansdagen. Bolaget har ett starkt kassa-
flode och finansiell stdllning och ser i dags-
laget inte ndgot externt finansieringsbehov.
Det férsamrade konjunkturlaget kommer
troligtvis &ven paverka Caperio, men bo-
lagets kundstruktur med stor andel inom
offentlig sektor, beddms dock lindra en
vikande konjunkturs effekter pd koncer-
nens resultat. Risker och osakerhetsfak-
torer beskrivs vidare i avsnittet Mdjligheter

och risker.

HANDELSER EFTER BALANSDAGEN
FORVARV
Moderbolaget Caperio Holding AB (publ)
har per 1 april 2009 foérvarvat det Gote-
borgsbaserade konsultbolaget Plattform IT
genom en kombinerad apport- och kon-
tantemission. Plattform IT har narmare 20
anstallda i regionen. Férvarvet av Plattform
IT forstarker Caperios redan etablerade
vastsvenska marknad inom IT-infrastruktur
och tjanster. Férvarvet ar ett led i Caperios
strategi att véxa genom bade férvarv och
organisk tillvéxt. Képeskillingen uppgar
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till 2 MSEK kontant och 110 000 000 nyemit-
terade aktier i Caperio. Avtalet innehdller en
klausul om tillaggskopeskilling.

NYSTARTADE BOLAG

I januari 2009 har Caperio Holding AB (publ)
bildat Caperio Uppland AB och Caperio Ost AB.
Verksamheterna i dessa bolag har startat under
varen 2009.

AVTAL

Caperio AB kommer fran och med 2009 att ské-
ta allt logistikansvar at Fujitsu Siemens inom
deras globala avtal med SAS. Detta stod klart
efter att ett nytt avtal mellan Fujitsu Siemens
och Caperio AB tecknats i bérjan av det nya
dret. Avtalet omfattar samtliga arbetsplatser
inom SAS-koncernen.

Ett omrade dar Caperiokoncernen via foérvarvet
av Crux besitter spetskompetens d@r inom Ciscos
sortiment. Det nya aret har inletts med en rad
aktiviteter fér att inom kort kunna erhalla Pre-
mier Partnerstatus hos Cisco.

FRAMTIDA UTVECKLING

Styrelsen anser att Caperiokoncernen &r val
positionerat for att med fortsatt god lI6nsamhet
generera organisk tillvaxt. Caperio Holding har
ocksa fokus pa nya férvérv, ndgot som gynnas
i det rddande finansiella klimatet. Fokus ligger
pa dkad konsultverksamhet och paketerade 16s-
ningar inom IT- och Telekom-omradet. Bolagets
avsikt ar att fortsitta expandera sdval geograf-
iskt som i vart kompetenserbjudande. Andelen
tjanste- och licensintakter berdknas 6ka i rela-
tion till de totala intdkterna under 2009.

CAPERIOAKTIEN

Antal utestdende aktier i Caperio Holding AB up-
pgick per 31 december 2008 till 753 847 459.
Per 31 december 2008 pagick en apportemis-
sion om 251 280 000 aktier, varefter det nya
totala antalet aktier i Caperio Holding AB blir
1 005 127 459. Kvotvéardet uppgar till 0,10 SEK
per aktie. En aktie ger en rost. Caperioaktien
handlas pa First North under kortnamnet CAPE.
ISIN-koden ar SE0002692871.

AGARFORHALLANDEN
Information om &garférhallanden anges i av-
snittet Aktien och dgarférhallanden.

MODERBOLAGET

Moderbolaget hade ingen verksamhet 2007. Un-
der 2008 hade moderbolaget ingen omsattning.
Rorelseresultatet uppgick till -0,4 MSEK. Resul-
tatet efter skatt uppgick till -9,4 MSEK och ar
till storsta delen hanforlig till resultat fran an-
delar i koncernféretag. Moderbolagets likvida
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medel inklusive kortfristiga fordringar uppgick
vid periodens utgang till 2,7 MSEK (6,3 MSEK).
Moderbolagets skulder ar till stérsta delen kon-
cerninterna skulder.

MEDELANTALET ANSTALLDA SAMT LONER,
ERSATTNINGAR OCH SOCIALA KOSTNADER
Medelantalet anstallda, I6ner, ersattningar och
sociala kostnader till ledande befattningshavare
och styrelse redovisas i not 4.

BOLAGETS LEDNING OCH STYRELSENS ARBETE
Styrelsen har i samband med méten erhallit
skriftlig och muntlig dokumentation och infor-
mation om fdretagets utveckling av Verkstal-
lande direktdéren och har med ledning av denna
information fattat beslut i samtliga for bolaget
vasentliga fragor. Utdver de |dpande fragor som
revisionsrapport, arsredovisning, investeringar,
affarsstrategiska fragor och budget har sarskild
uppmarksamhet dgnats at bolagets expansion
och struktur.

Bolagets ledning utgjordes under 2008 av VD,
VVD och ekonomichef samt évriga medlemmar
i ledningsgruppen.

BEMYNDIGANDEN TILL STYRELSEN

Extra bolagsstamma den 17 december 2008
beslét att bemyndiga styrelsen att, under tiden
fram till nasta drsstdmma, vid ett eller flera
tillfallen, med eller utan foretradesratt for ak-
tiedgare, besluta om nyemission av samman-
lagt hégst 200 000 000 aktier mot kontant
betalning och/eller med bestammelse om
apport eller kvittning eller eljest med villkor.
Mandatet har inte utnyttjats under verksamhet-
saret 2008.

LIKVIDITETSGARANT
Mangold Fondkommission AB &r Caperio Hold-
ing ABs Certified Adviser och Likviditetsgarant.

FORSLAG TILL RESULTATDISPOSITION
Till rsstammans férfogande star hos moderbo-
laget féljande vinstmedel:

Belopp i SEK
ARETS RESULTAT -9 375 247
SUMMA -9 375 247

Styrelsen och verkstéallande direktéren féreslar
att hela beloppet, -9 375 247 kronor, balan-
seras i ny rakning.

Koncernens och moderbolagets resultat och
stillning framgar av efterféljande resultat- och
balansrakningar, sammanstallningar 6ver eget
kapital och kassaflédesanalyser jamte till dessa
hérande noter.

FLERARSOVERSIKT

TSEK 2008
Nettoomsattning 354 538
Resultat efter finansiella poster 2277
Roérelsemarginal 0,6%
Avkastning pa eget kapital 7,0%
Balansomslutning 149 297
Soliditet 35,0%

2007
256 141
4 047
1,6%
41,5%
68 718
14,8%

2006
290 361
6 955
2,4%
102,0%
62 553
15,0%

2005
302 148
-1 030
-0,3%
-21,5%
95 863
4,5%

2004
270 915
562
1,2%
10,3%
37 216
14,3%
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KONCERNENS RESULTATRAKNING

TSEK Not 2008 2007
Nettoomsattning 354 538 256 141
SUMMA INTAKTER 354 538 256 141
RORELSENS KOSTNADER

Handelsvaror -310 686 -219 062
Ovriga externa kostnader 2,3 -12 031 -9 206
Personalkostnader 4 -25 773 -23 671
Avskrivningar och nedskrivningar

av materiella och immateriella

anlaggningstillgangar 56 -4 073 -77
RORELSERESULTAT 1975 4125
RESULTAT FRAN FINANSIELLA INVESTERINGAR

Ranteintakter och liknande resultatposter 579 119
Rantekostnader och liknande resultatposter -277 -197
RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 2277 4 047
BOKSLUTSDISPOSITIONER

Férandring av periodiseringsfond 7 - -1 090
RESULTAT FORE SKATT 2277 2 957
Skatt pa arets resultat -2 003 -927
Minoritetsintresse 141 -
ARETS RESULTAT 415 2 030
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KONCERNENS BALANSRAKNING

TSEK Not 2008-12-31 2007-12-31

TILLGANGAR

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Goodwill 5 35525 -

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Inventarier, verktyg och installationer 6 410 157

FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Andelar i intresseféretag 8 38 38

Fordringar hos intresseféretag 141 -

Andra langfristiga vdrdepappersinnehav 156 1291
) 335 1329

SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 36 270 1486

OMSATTNINGSTILLGANGAR

VARULAGER MM

Fardiga varor och handelsvaror 3529 2 800

KORTFRISTIGA FORDRINGAR

Kundfordringar 92 100 59 287

Ovriga kortfristiga fordringar 1759 56

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 9 7 168 4 085

101 027 63 428

Kassa och bank 10 8471 1 004

SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 113 027 67 232

SUMMA TILLGANGAR 149 297 68 718
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KONCERNENS BALANSRAKNING

TSEK Not 2008-12-31 2007-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
EGET KAPITAL 11
BUNDET EGET KAPITAL
Aktiekapital (753.847.459 aktier / 26.805 aktier) 75 385 268
Pagaende apportemission 25128 -
Bundna reserver 4 008 4 008
104 521 4 276
FRITT EGET KAPITAL
Fria reserver -53 206 1 868
Arets vinst 415 2 030
-52 791 3 898
SUMMA EGET KAPITAL 51 730 8174
OBESKATTADE RESERVER 12 - 2762
AVSATTNINGAR
Uppskjuten skatteskuld 1618 -
Avsattning for pensioner kopplade till kapitalférsakring 147 132
Avsattning for framtida I6neskatt 47 32
SUMMA AVSATTNINGAR 1812 164
KORTFRISTIGA SKULDER
Forskott fran kunder 2 308 49
Leverantérsskulder 74 430 41 116
Aktuella skatteskulder 30 309
Ovriga kortfristiga skulder 6174 3291
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 13 12 813 12 853
SUMMA KORTFRISTIGA SKULDER 95 755 57 618
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 149 297 68 718
Stallda sakerheter 14 18 965 10 632
Ansvarsfoérbindelser Inga Inga
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KASSAFLODESANALYS FOR KONCERNEN

TSEK Not 2008 2007
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Rérelseresultat 1975 4 125
Justering for poster som inte ingar i kassaflédet 15 5721 107
Erhallen ranta 579 119
Erlagd ranta -277 -197
Betald inkomstskatt -2 282 -927
Kassaflédet fran den I6pande verksamheten

fore forandringar av rorelsekapital 5716 3227
Okning/minskning varulager -729 -2 800
Okning/minskning évriga kortfristiga fordringar -36 599 -12 152
Okning/minskning évriga kortfristiga rérelseskulder 38 416 5025
KASSAFLODE FRAN DEN LOPANDE VERKSAMHETEN 6 804 -6 700
INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Avyttring i dotterbolag 2 250 -
Investeringar i dotterbolag -1 197 -
Férvarv av intressebolag - -38
Investeringar i intressebolag 141 -
Férandring av andra finansiella anlaggningstillgangar 1135 -61
Forvdrv av materiella anldggningstillgdngar -326 -66
KASSAFLODE FRAN INVESTERINGSVERKSAMHETEN 2 003 -165
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN

Utbetald utdelning -1 340 -2 010
KASSAFLODE FRAN FINANSIERINGSVERKSAMHETEN -1 340 -2 010
ARETS KASSAFLODE 7 467 -8 875
Likvida medel vid arets bérjan 1 004 9879
Likvida medel vid arets slut 8 471 1 004
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MODERBOLAGETS RESULTATRAKNING MODERBOLAGETS BALANSRAKNING

TSEK Not 2008 2007 TSEK Not 2008-12-31 2007-12-31
SUMMA INTAKTER - - TILLGANGAR
BORELSENS KOSTNADER ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Ovriga externa kostnader 2,3 -353 - Finansiella anldggningstillgdngar
RORELSERESULTAT -353 - Andelar i dotterféretag 17 133 177 5 250
RESULTAT FRAN FINANSIELLA INVESTERINGAR OMSATTNINGSTILLGANGAR
Resultat fran andelar i koncernféretag 16 -9 027 - Kortfristiga fordringar
Ranteintakter och liknande resultatposter 5 - Ovriga kortfristiga fordringar 1 665 6 278
RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -9 375 -
Kassa och bank 1 050 5
Skatt pa arets resultat - -
ARETS RESULTAT -9 375 - Summa omséttningstillgangar 2715 6 283
SUMMA TILLGANGAR 135 892 11 533

EGET KAPITAL OCH SKULDER

EGET KAPITAL 11

BUNDET EGET KAPITAL

Aktiekapital (1.005.127.459 aktier / 26.805 aktier) 75 385 7 539

P&gdende apportemission 25 128 -

Overkursfond 38 671 3 995
139 184 11 534

FRITT EGET KAPITAL

Fria reserver - -1
Arets forlust -9 375 -
-9 375 -1
SUMMA EGET KAPITAL 129 809 11 533
KORTFRISTIGA SKULDER
Leverantorsskulder 52 -
Skulder till koncernféretag 5799 -
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 13 232 -
SUMMA KORTFRISTIGA SKULDER 6 083 -
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 135 892 11 533
Stallda sakerheter Inga Inga
Ansvarsforbindelser Inga Inga
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NOTER

GEMENSAMMA FOR MODERBOLAG OCH KONCERN

NOT 1 REDOVISNINGS- OCH
VARDERINGSPRINCIPER

Arsredovisningen har uppréttats enligt Ars-
redovisningslagen och Bokfdéringsnamndens
allmanna rad.

Koncernredovisningen ar upprattad enligt
Redovisningsrddets rekommendation RR1:00
och med tillampninga av férvarvsmetoden.
Redovisningsprinciperna ar oférandrade i jam-
forelse med foregdende ar.

KONCERNREDOVISNING

I koncernredovisningen ingé’lr dotterféretag
dar moderbolaget direkt eller indirekt innehar
mer &n 50 % av rosterna, eller pd annat satt
har ett betydande inflytande. Koncernens
bokslut ar upprattat enligt férvarvsmetoden,
vilket innebar att dotterbolagens egna kapital
vid férvarvet, faststdllt som skillnaden mellan
tillgéngarnas och skuldernas verkliga varden,
elimineras i sin helhet. I koncernens egna
kapital ingdr harigenom endast den del av
dotterbolagens egna kapital som tillkommit
efter forvarvet. Under dret férvarvade bolag
inkluderas i koncernredovisningen med belopp
avseende tiden efter férvarvet. Internvinster
inom koncernen elimineras i sin helhet.
I moderbolagets bokslut redovisas andelar i
dotterféretag till anskaffningsvarde med avdrag
for eventuella nedskrivningar. Som utdelning
frdn dotterféretag redovisas endast erhallen
utdelning av vinstmedel som intjanats efter
forvarvet.

OMVANT FORETAGSFORVARV

Genom emissionen far agarna av Caperio AB
90 % av rosterna tillika kapitalet i den nya
koncernen. Caperio Holdings agare erhaller 10
% av rosterna tillika kapitalet. Eftersom det i det
har fallet ar det férvarvade bolagets (Caperio
AB ) &agare som erhdller ett bestimmande
inflytande over den nya koncernen har
transaktionen redovisats enligt reglerna om sa
kallade "omvanda forvarv”. Regelverket kring
omvénda forvarv framgar av ARL 7 kap 22a §
och RR1:00. Ett omvant férvarv foreligger om
ett foretag forvarvar aktier i ett annat foretag
genom att emittera aktier i det egna bolaget
i en sddan omfattning att det bestdmmande
inflytandet over den nybildade koncernen
tilkommer aktiedgarna i det féretag som for-
varvats. Legalt ar det forvarvande bolaget
moderforetag (Caperio Holding AB) men den
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ekonomiska innebdrden av transaktionen ar att
det ar aktiedgarna i det for-varvade foretaget
(Caperio AB) som har det bestammande
inflytandet dver det férvarvande bolaget.
Koncernredovisningen har darfor upprattats
enligt den ekonomiska innebérden av
transaktionen. Det betyder bland annat att det
ar det férvarvande bolagets (Caperio Holding
AB) tillgdngar och skulder som varderats till
verkligt varde vid “férvarvstidpunkten” vid
upprattande av foérvarvsanalys. Det innebar
att Caperio Holding ar det legala moder-
féretaget men behandlas redovisningsmassigt
som ett dotterféretag. Caperio AB a&r det
legala dotterforetaget men behandlas
redovisningsmassigt som moderforetag i
koncernredovisningen.

Koncernredovisningen publiceras i det legala
moderféretagets namn, dvs. Caperio Holding
AB, men &r de facto en fortsattning pa Caperio
AB s finansiella rapporter. Eftersom handel i det
forvarvande bolagets aktie (Caperio Holding AB)
vid férvarvstidpunkten var mycket begransad
har foretagsledningen bedémt att bérskursen
inte givit ett tillforlitligt uttryck foér verkligt
varde och darmed grund for berdkning av
kdpeskillingen. Det mest tillférlitliga vardet har
istdllet bedémts vara det legala dotterbolagets
apportemissionsvarde per aktie multiplicerat
med det antal aktier som det legala dotterbolaget
skulle ha emitterat for att dess gamla aktieagare
skulle f& samma &garandel som de nu har i det
legala moderbolaget.

Koncernredovisningen omfattar samma raken-
skapsperiod som for det legala moderbolaget
(Caperio Holding AB) vilket &r kalenderar.
Jamforelser fér koncernredovisningen har gjorts
med Caperio AB s féregaende kalenderar.

FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Finansiellatillgdngarsoméravseddaférlangsiktigt
innehav redovisas till anskaffningsvarde. Har en
finansiell anlaggningstillgang pa balansdagen
ett lagre varde an det bokférda vardet skrivs
tillgdngen ner till detta lagre varde om det kan
antas att vardenedgangen &r bestaende.

KUNDFORDRINGAR

Kundfordringar redovisas som omsattnings-
tillgdngar till det belopp som férvantas bli
inbetalt efter avdrag fér individuellt bedémda
osakra kundfordringar.

FODRINGAR

Fordringar med forfallodag mer &n 12
manader efter balansdagen redovisas
som anlaggningstillgéngar, ovriga som
omséttningstillgdngar. Fordringar upptas till det
belopp som efter individuell prévning berdknas
bli betalt.

UTLANDSKA VALUTOR

Tillgdngar och skulder i utlandsk valuta vérderas
till balansdagens kurs. Vinster och forluster
pd fordringar och skulder av rorelsekaraktar
nettoredovisas bland 6vriga rdrelseintakter
alternativt dvriga rérelsekostnader.
Transaktioner i utlandsk valuta omraknas enligt
transaktionsdagens avistakurs.

INTAKTSREDOVISNING

Intadktsredovisningen sker i enlighet med
BFNAR 2003:3 Redovisning av intakter. Intakter
redovisas till det verkliga vardet av salda varor
och tjanster netto efter moms, rabatter och
kursdifferenser vid férsaljning i utldandsk valuta.
Férsaljning av varor redovisas vid leverans
av produkter till kunden, i enlighet med
forsaljningsvillkoren, vilket ar den tidpunkten
dd de vasentliga risker och férmaner som &r
forknippad med varornas dgande &vergar till
kdparen .

INKOMSTSKATTER

Redovisade inkomstskatter innefattar skatt som
skall betalas eller erhallas avseende aktuellt ar,
justeringar avseende tidigare ars aktuella skatt
samt forandringar i uppskjuten skatt.
Vardering av samtliga skatteskulder/-fordringar
sker till nominella belopp och gérs enligt de
skatteregler och skattesatser som ar beslutade
eller som ar aviserade och med stor sakerhet
kommer att faststallas.

VARULAGER
Varulagret varderas, med tillampning av

NOT 2 ERSATTNING TILL REVISORERNA
TSEK

forst-in foérst-ut-principen, till det lagsta av
anskaffningsvardet och nettoférsaljningsvardet
pa balansdagen.

AVSATTNINGAR

Avsattningar redovisas nar koncernen har
en legal eller informell forpliktelse till foljd av
intraffade handelser, det ar mer sannolikt att
ett utflode av resurser kravs for att reglera
dtagandet &n att s3 inte sker, och beloppet har
kunnat berdknas pa ett tillforlitligt satt. Inga
avsattningar gors for framtida rorelseforluster.

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Materiella anléggningstillgéngar redovisas till
anskaffningsvarde minskat med avskrivningar.
Utgifterforforbattringaravtillgdngars prestanda,
utdver ursprunglig niva, o6kar tillgdngens
redovisade varde. Utgifter for reparation och
underhdll redovisas som kostnader.

Materiella anlaggningstillgdngar skrivs av
systematiskt  6ver  tillgdngens  beddmda
nyttjandeperiod. Nar tillgdngarnas avskrivnings-
bara belopp faststadlls, beaktas i forekommande
fall tillgdngens restvérde.

Linjar avskrivhingsmetod anvands for samtliga
typer av materiella tillgdngar.

Fdljande avskrivningstider tilldampas:
Inventarier, verktyg och installationer 3-5 3r.

NEDSKRIVNINGAR

Nér det finns en indikation pa att en tillgang eller
en grupp av tillgé’mgar minskat i varde goérs en
beddmning av dess redovisade varde. I de fall
det redovisade vardet dverstiger det berdknade
dtervinningsvardet skrivs det redovisade vardet
ner till detta dtervinningsvarde.

LEASINGAVTAL

Samtliga leasingavtal, oavsett om de ar
finansiella eller operationella, redovisas som
hyresavtal (operationella leasingavtal).

KONCERNEN MODERBOLAGET
2008 2007 2008 2007
REVISION
Finnhammars Auktoriserade och Godkanda Revisorer 241 174 106 -
Andra uppdrag an revisionsuppdraget
Finnhammars Auktoriserade och Godkanda Revisorer - 39 - -
SUMMA 241 213 106 -
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NOTER

GEMENSAMMA FOR MODERBOLAG OCH KONCERN

NOT 3 OPERATIONELLA LEASINGKOSTNADER

TSEK
KONCERNEN 2008 2007
Under aret kostnadsférda leasingpremier 1014 1277
SUMMA 1014 1277
NOT 4 PERSONAL
TSEK KONCERNEN MODERBOLAGET
2008 2007 2008 2007
MEDELANTALET ANSTALLDA
Kvinnor 13 11 -
Man 27 23 -
TOTALT 40 34 -
LONER, ERSATTNINGAR, SOCIALA AVGIFTER OCH PENSIONSKOSTNADER
Léner och ersattningar till styrelsen och
verkstallande direktéren 1464 1320 -
Loner och ersattningar till évriga anstallda 14 819 13 798 -
Sociala avgifter enligt lag och avtal 5833 5 364 -
Pensionskostnader for styrelsen och verkstédllande direktéren 469 228 -
Pensionskostnader fér dvriga anstallda 1164 1424 -
TOTALT 23 749 22 134 -
Kdnsfordelning bland ledande befattningshavare (%)
Kvinnor - - - -
Man 100 100 100 100
TOTALT 100 100 100 100
SJUKFRANVARO (%)
TOTAL SJUKFRANVARO 2,8 1,8 -
- sjukfr@nvaro for méan 0,8 1,2 -
- sjukfrénvaro for kvinnor 6,7 3 -
- anstéllda - 29 ar 1,4 2 -
- anstéllda 30 - 49 &r 3,2 1,8 1,8

- anstallda 50 &r *

* Redovisas inte pga undantagsregeln som sager att uppgiften inte ska ldmnas om antalet

anstallda i gruppen ar hogst tio eller kan hanféras till en enskild individ.
Av den totala sjukfr@nvaron avser (0%) sammanh&ngande sjukfrdnvaro som dverstiger 60 dagar

(I8ngtidssjukfranvaro).
ERSATTNING TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

RORLIG  OVRIGA
GRUNDLON/ ERSATT FOR PENSIONS-
ARVODE NING MANER KOSTNADER  SUMMA
Styrelsens ordférande, Conny Hjalmarsson 100 - - - 100
Styrelseledamot, Lorenzo Garcia 50 - - - 50
Styrelseledamot, Hans Alm 50 - - - 50
Verkstallande direktor 1194 70 - 469 1733
Ovrig féretagsledning 2 369 160 147 438 3114
SUMMA 3763 230 147 907 5047
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NOT 4 PERSONAL FORTS
LEDANDE BEFATTNINGSHAVARES FORMANER

Ersattningen till styrelsen, inklusive styrelseordféranden, faststalls av aktiedgarna vid arsstam-

man och géller perioden till ndsta 8rstdmma. Den ersattning som betalas till verkstallande direk-

téren och andra ledande befattningshavare utgdr i form av fast 16n.

PENSIONSPLAN

Bolaget har en faststédlld pensionsplan for personal och ledande befattningshavare.

AVGANGSVEDERLAG

Inga avgangsvederlag har utfists. Uppsagningstiden for verkstallande direktéren uppgar

till 6 manader fran VD’s sida och 18 manader fran bolagets sida.

NOT 5 GOODWILL

TSEK

KONCERNEN 2008 2007
Arets aktiverade utgifter, inkop 39 525 -
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 39 525 -
Arets avskrivningar -345 -
Utgaende ackumulerade avskrivningar -345 -
Arets nedskrivningar -3 655 -
Utgaende ackumulerade nedskrivningar -3 655 -
UTGAENDE RESTVARDE ENLIGT PLAN 35525 -
NOT 6 INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER

TSEK

KONCERNEN 2008 2007
INGAENDE ANSKAFFNINGSVARDEN 1441 1 458
Arets forandringar

-Inkdp 358 67
-Foérsaljningar och utrangeringar -36 -84
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden 1763 1441
INGAENDE AVSKRIVNINGAR -1284 -1291
Arets forandringar

-Férsaljningar och utrangeringar 4 84
-Avskrivningar -73 -77
Utgdende ackumulerade avskrivningar -1 353 -1284
UTGAENDE RESTVARDE ENLIGT PLAN 410 157
NOT 7 BOKSLUTSDISPOSITIONER

TSEK

KONCERNEN 2008 2007
Férandring av periodiseringsfond - -1090
SUMMA - -1090
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NOTER

GEMENSAMMA FOR MODERBOLAG OCH KONCERN

NOT 8 ANDELAR I INTRESSEFORETAG
TSEK
CAPERIO FINANCE AB

ORG NR

556737-7840

SATE

Stockholm

Kapital Eget kapital/

andel % Arets resultat Bokfort varde
Caperio Finance AB 38 100 38
(Org.nr 556737-7840,
sate i Stockholm)
SUMMA 38
NOT 9 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER
TSEK
KONCERNEN 2008-12-31 2007-12-31
Férutbetalda hyror - 457
Forutbetalda leasingkostnader - 249
Ovriga forutbetalda kostnader 4 535 830
Upplupna intakter 2 633 2 549
SUMMA 7 168 4 085
NOT 10 UPPLANING
TSEK
Beviljad checkkredit uppgick per bokslutsdatum till 4 000 (3 000).
NOT 11 FORANDRING AV EGET KAPITAL FRIA
TSEK RESERVER  SUMMA

BUNDNA OCH ARETS EGET

KONCERNEN RESERVER RESULTAT  KAPITAL
EGET KAPITAL 2006-12-31 4 008 3878 8 154
Utdelning enligt beslut av arsstdmma - -2010 -2010
Arets resultat - 2030 2030
EGET KAPITAL 2007-12-31 4 008 3 898 8174
Nyemission - - 67 846
Pagaende ej registrerad nyemission - - 25128
Effekten av redovisning av omvant férvarv - -57 104 -49 833
Arets resultat - 415 415
EGET KAPITAL 2008-12-31 4 008 -52791 51730

Det egna kapitalet aterspeglar effekterna av det omvanda férvarvet och visar saledes det egna

kapitalet fér koncernen dar Caperio AB redovisningsmassigt ar betraktat som koncernens moder-
bolag. Daremot ar redovisat aktiekapital det registrerade aktiekapitalet i Caperio Holding AB (publ).

For ytterligare information om redovisningsprincipen runt det omvanda férvarvet se not 1.
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NOT 11 FORANDRING AV EGET KAPITAL FORTS

OVRIGT

FRITT
AKTIE OVERKURS- EGET SUMMA EGET
MODERBOLAGET KAPITAL FOND KAPITAL KAPITAL
EGET KAPITAL 2008-01-01 7 539 3995 -1 11 533
Apportemission 2008-11-06 25128 7 538 - -
Apportemission 2008-11-13 67 846 27 138 - 127 651
Arets resultat - - -9 374 -9 375
EGET KAPITAL 2008-12-31 100 513 38 671 -9 375 129 809

NOT 12 OBESKATTADE RESERVER

TSEK

KONCERNEN 2008-12-31 2007-12-31

Periodiseringsfonder:

Tax -07 - 1672

Tax -08 - 1090

SUMMA - 2762

NOT 13 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER

TSEK KONCERNEN MODERBOLAGET
2008-12-31 2007-12-31 2008-12-31 2007-12-31

Upplupna personalkostnader 3 368 3610 - -

Ovriga upplupna kostnader 1930 516 232 -

Férutbetalda intékter 7 515 8 727 - -

SUMMA 12 813 12 853 232 -

NOT 14 STALLDA SAKERHETER
TSEK

KONCERNEN

For egna avsattningar och skulder

2008-12-31 2007-12-31

Avseende Avsdttningar for pensioner och liknande forpliktelser

Kapitalférsakring

Avseende Skulder till kreditinstitut
Foéretagsinteckningar

Avseende kortfristiga skulder till kreditinstitut
Kundfodringar

156 132

10 500 10 500

8 309

SUMMA

18 965 10 632

NOT 15 JUSTERING FOR POSTER SOM INTE INGAR I KASSAFLODET

TSEK

KONCERNEN 2008 2007
Avskrivningar 4 073 77
Avsattningar 1648 30
SUMMA 5721 107
NOT 16 RESULTAT FRAN ANDELAR I KONCERNFORETAG

TSEK

MODERBOLAGET 2008 2007
Forlust avyttring andelar 3 000 -
Nedskrivning av fordran 6 027 -
SUMMA 9 027 -
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NOTER
GEMENSAMMA FOR MODERBOLAG OCH KONCERN

NOT 17 ANDELAR I DOTTERFORETAG

TSEK .

KONCERNEN ORG NR SATE KAPITAL-
ANDEL (%)
Caperio AB 556583-4875 Stockholm 100 (0)
Caperio Finance AB 556737-7840 Stockholm 37,5 (0)
Caperio Crux AB 556708-0899 Stockholm 100 (0)
Crux IPT System AB 556650-8882 Stockholm 100 (0)
Crux i Orebro AB 556605-0133 Stockholm 100 (0)
Enlight AB 556595-8914 Stockholm 0 (100)
Enlight (GB) Ltd 6043745 London 0 (100)

MODERBOLAGET KAPITAL- ROSTRATTS-  ANTAL BOKFORT VARDE
ANDEL % ANDEL % AKTIER 08-12-31 07-12-31
Caperio AB 100 100 26 805 98 096 -
Caperio Crux AB 100 100 10 000 35076 -
Enlight AB 100 100 1 010 000 - 5250
SUMMA 133172 5250
MODERBOLAGET 2008 2007
Ingdende anskaffningsvérden 5 250 5 250
Inkdp av andelar 133172 -
Férsaljningar av andelar -5 250 -
Utgdende ackumulerat anskaffningsvérde 133172 5 250
Utgdende redovisat vérde 133172 5 250
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STYRELSENS OCH VERKSTALLANDE
DIREKTORENS FORSAKRAN

Resultat- och balansrdkningen kommer att féreldggas rsstdamman 2009-05-14 for faststallelse.
Stockholm den 15 april 2009

Christer Haglund Conny Hjalmarsson

VERKSTALLANDE DIREKTOR ORDFORANDE

Lorenzo Garcia Hans Bertil Alm

Min revisionsberdttelse har avlamnats den 20 april 2009

Hans Sundstrand

Arsredovisning 2008 CAPERIO

REVISIONSBERATTELSE

TILL ARSSTAMMAN I CAPERIO HOLDING AB
ORG.NR. 556680-2673

Jag har granskat arsredovisningen, koncernre-
dovisningen och bokféringen samt styrelsens
och verkstéllande direktérens férvaltning i Ca-
perio Holding AB fér &r 2008-01-01 - 2008-12-
31.

Bolagets arsredovisning och koncernredovis-
. . o . .

ning ingar i den tryckta versionen av detta do-
kument pad sidorna 16 till 32. Det &r styrelsen
och verkstadllande direktéren som har ansvaret
for rakenskapshandlingarna och fdrvaltningen
och fér att arsredovisningslagen tillampas vid
upprattandet av 3rsredovisningen.

Mitt ansvar &r att uttala mig om &rsredovisning-

. . . . o
en, koncernredovisningen och férvaltningen pa
grundval av min revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god revi-
sionssed i Sverige. Det innebér att jag planerat
och genomfért revisionen for att med hég men
inte absolut sakerhet forsakra mig om att ars-
redovisningen och koncernredovisningen inte
innehaller vasentliga felaktigheter.

En revision innefattar att granska ett urval av
underlagen for belopp och annan information
i rakenskapshandlingarna. I en revision ingar
ocksa att prova redovisningsprinciperna och
styrelsens och verkstdllande direktorens till-
[dmpning av dem samt att bedéma de bety-
delsefulla uppskattningar som styrelsen och
verkstallande direktéren gjort nar de upprat-
tat arsredovisningen och koncernredovisningen
samt att utvardera den samlade informationen i
arsredovisningen och koncernredovisningen.

Som underlag fér mitt uttalande om ansvars-
frihet har jag granskat vésentliga beslut, at-
garder och forhdllanden i bolaget for att kunna
bedéma om ndgon styrelseledamot eller verk-
stallande direktéren ar ersattningsskyldig mot
bolaget.

Jag har &ven granskat om ndgon styrelseleda-
mot eller verkstéllande direktéren pd annat satt
har handlat i strid med aktiebolagslagen, ars-
redovisningslagen eller bolags-ordningen. Jag
anser att min revision ger mig rimlig grund for
mina uttalanden nedan.

Arsredovisningen och koncernredovisningen har
upprattats i enlighet med arsredovisningslagen
och ger en rattvisande bild av bolagets och
koncernens resultat och stallning i enlighet med
god redovisningssed i Sverige. Forvaltningsbe-
rattelsen ar forenlig med drsredovisningens év-
riga delar.

Jag tillstyrker att arsstamman faststéller
resultatrékningen och balansrakningen foér
moderbolaget och koncernen, behandlar férlus-
ten i moderbolaget enligt forslageti forvaltnings-
berattelsen och beviljar styrelsens ledamoter
och verkstallande direktéren ansvarsfrihet for
rakenskapsaret.

Stockholm den 20 april 2009

Hans Sundstrand

AUKTORISERAD REVISOR

CAPERIO Arsredovisning 2008 @



AKTIEN OCH AGARFORHALLANDEN

AKTIEKAPITAL

Caperio hade innan det omvanda férvarvet av
Enlight 26 805 aktier utestdende, envar med
ett kvotvarde om 10,00 SEK, motsvarande
ett aktiekapital om 268 050,00 SEK. Enlight
hade 74 386 104 aktier utestdende, envar
med ett kvotvarde om 0,10 SEK, motsva-
rande ett aktiekapital om 7 538 610,40 SEK.
Vid genomfdérandet av det omvanda férvarvet
pa extra bolagsstdmma i Enlight den 27 okto-
ber 2008 kom antalet aktier i Enlight genom
apportemission av samtliga utestdende ak-
tier i Caperio att 6ka med 678 461 355 ak-
tier vilket gav ett totalt antal aktier uppgden-
des till 753 847 453, envar med ett kvotvarde
om 0,10 SEK. Apportemissionen var villkorad
av att stamman fattade beslut om styrelsens
forslag att andra Enlights bolagsordning avse-
ende firma, aktiekapitalgranserna, granserna
for antalet aktier samt upphdvande av bestam-
melsen om uppdelning av Enlights aktier i serie
A och B, vilket har skett.

AGARFORHALLANDEN | CAPERIO

Caperio hade per den 31 december 2008 totalt
334 aktiedgare. Bolagets tre stdrsta agare ar
grundaren och CEO Christer Haglund med cirka
42,1 procent av kapital och roéster, COO Da-
vid Pohanka med cirka 10,1 procent av kapital
och réster samt forsaljningsdirektéren Johan
Soderstrom med cirka 4,9 procent av roéster
och kapital. Tabellen nedan visar de tio stérsta
agarnas andelar samt de 6vriga agarnas sam-
manlagda andel.

HANDELSPLATS

First North ar en alternativ marknadsplats som
ar en del av OMX Nordiska Bérs. Bolag vars
aktier handlas p& First North &r inte skyldiga
att folja samma regler som bolag pa reglerade
marknader, utan féljer istallet ett mindre om-
fattande regelverk anpassat till foretradesvis
mindre bolag och tillvaxtbolag. En placering i
ett bolag vars aktier handlas pa First North kan
darfér vara mer riskfylld an en placering i ett

AGARFORHALLANDEN CAPERIO HOLDING AB (PUBL) PER 081231

Christer Haglund, genom bolag
David Pohanka

Johan Sdderstrém

Knowledge Solutions Holding Nord
Lorenzo Garcia, genom bolag
Stefan Henriksson

Jeremias Andersson

Sharon Foérvaltnng AB

Daniel Uhrbom

Jan-Owe Modéer

OVRIGA

Totalt
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Antal aktier Réster
317 031 853 42,10%
75933 000 10,10%
36 700 950 4,90%
31727 700 4,20%
25 591 000 3,40%
20 248 800 2,70%
16 958 370 2,20%
15 745 077 2,10%
15 186 600 2,00%
14 021 050 1,90%
184 703 059 24,50%
753 847 459 100,00%

bolag pa en reglerad marknad. OMX Nordiska
Bors ansvarar inte for dvervakningen av bola-
gen pa First North utan det gér istéllet en Cer-
tified Adviser. Certified Adviser fér Enlight, idag
Caperio Holding, ar Mangold Fondkommission.
Certified Adviser ansvarar for att Bolaget upp-
fyller kraven for First North och att Bolaget 16-
pande foljer tillampliga informationskrav.

HANDEL PA FIRST NORTH

Handeln p& First North sker i OMX Nordiska
Bors handelssystem SAXESS. Handeln sker
elektroniskt och bedrivs kontinuerligt p& sam-
ma satt som fér foretagen pa den reglerade
marknaden. Information om kurser, volym och
orderdjup offentliggdrs i realtid genom samma
kanaler som for aktier pa den reglerade mark-
naden. Utvecklingen av First North har skett i
linje med EU:s direktiv rérande sa kallade mul-
tilaterala handelssystem. First North har ett
All-Share-index i svenska kronor. Vidare delas
foretagen in enligt den internationella GICS-
klassificeringen (Global Industry Classifica-
tion Standard), som redan anvénds pa OMX:s
bérser. Branschklassificeringen underlattar in-
ternationella jamforelser av féretagen genom
att tillhandahalla tydligt definierade och stérre
jamférelsegrupper.

LIKVIDITETSGARANTI

Mangold Fondkommission kvarstar som
likviditetsgarant pa First North. Syf-
tet ar att framja en god likviditet i
aktien samt minska skillnaden mel-

lan koép- och saljkurser i den 16-
pande handeln. Enligt avtalet skall
Mangold Fondkommission saker-
stadlla en spread mellan kdp- och
sdljkurs om maximalt fyra pro-

cent. P8 kép- och séaljsidan skall
Mangold Fondkommission sa-
kerstalla en volym motsvarande

fyra handelsposter. Atagandet
pabdrjades den 19 juni 2006.

Fér &ndamalet erhsll Mangold
Fondkommission ett aktieldn om

1 000 000 aktier.

UTDELNINGSPOLICY i
Enligt den utdelningspolicy som anta-

gits av styrelsen skall storleken pa framtida
utdelningar ta hansyn till saval langsiktig till-
vaxt och resultatutveckling som kapitalbehov
med hansyn tagen till den finansiella stall-
ningen. Bolaget réknar inte med att lamna
nagon utdelning inom de narmaste aren. For

narvarande aterinvesteras eventuella vinster
i verksamheten. Tidpunkten for och storleken
pa eventuella framtida utdelningar féreslds av
styrelsen och beslutas av bolagsstamman.

UTESTAENDE OPTIONER

Det finns for narvarande inga teckningsoptioner
eller konvertibla skuldebrev utstallda i Caperio.




STYRELSE OCH REVISORER

STYRELSENS ARBETSSATT

Bolaget har att iaktta aktiebolagslagens be-
stdmmelser om bolagsstyrning. Styrelsen for
Caperio har darvid upprattat en arbetsordning
for sitt arbete, instruktioner avseende arbets-
fordelningen mellan styrelsen och verkstallan-
de direktéren, som behandlar dennes arbets-
uppgifter och rapporteringsskyldigheter, samt
faststallt instruktioner for den ekonomiska rap-
porteringen. Arbetsordningen ses éver arligen.

Bolagets styrelse har hittills under 2008 haft
fyra protokollférda sammantraden. Darutdver
har styrelsens ordférande haft I6pande kontak-
ter med verkstallande direktér. Vid de proto-
kollférda motena har de drenden avhandlats
som arbetsordningen stadgar, sdsom afférsla-
get, resultat och stallning, samt expansions-
strategier. Styrelsen har sitt sate i Stockholm.

Caperio Holding AB (publ) kommer vid genom-
forande av Erbjudandet att ha ett marknads-
varde understigande tre miljarder SEK, och fal-
ler darmed ej inom kraven for att folja Svensk
kod for bolagsstyrning.

STYRELSE OCH REVISORER

CONNY HJALMARSSON (FODD 1950)
Styrelseordférande i Caperio sedan 2008.

Hjalmarsson har varit engagerad i Caperio se-
dan 2007, tidigare som styrelseledamot. Hjal-
marsson har under perioden 1998-2007 arbetat
inom SEB-koncernen, bl.a. som VD pa SEB IT.
Innan dess har Hjalmarsson under manga ar
haft ledande befattningar inom WM-Data som
sedan 2006 ingdr i Logica-CMG-koncernen, no-
terat pa London Stock Exchange. Numera bedri-
ver Hjalmarsson egen konsultverksamhet inom
IT-management. Hjalmarsson dager privat, per
31 december 2008, 5 062 200 aktier i Caperio.

Ovriga styrelseuppdrag: styrelseordférande
i Baltica Quality AB, styrelseordférande i SIS
Balitic Quality (BQ) samt styrelseordférande i
Conny Hjalmarsson IT Managemment AB.

HANS ALM (FODD 1950)
Styrelseledamot i Caperio sedan 2008

Alm har varit engagerad i Caperio sedan 2008
som styrelseledamot. Alm arbetar idag som ex-
tern VD pa Partner Development Center Sweden
efter att under manga ar arbetat som Nordic
CEO hos Fujitsu Siemens Computers. Innan dess
arbetade Alm som VD hos aterférséaljaren Kon-
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torslandslaget, numera Koneo. Alm ager privat,
per 31 december 2008 , inga aktier i Caperio.

Ovriga styrelse uppdrag: styrelsesuppleant i AB-
techAB, styrelseledamotiMethafourindABochex-
ternVDiPartnerDevelopmentCenter Sweden AB.

LORENZO GARCIA (FODD 1952)
Styrelseledamot i Caperio sedan 2007.

Garcia har varit engagerad i Caperio sedan
2007, tidigare som Bolagets styrelseordfdran-
de. Garcia ar idag VD och sitter med i styrelsen
for Scribona som &r noterat pd Small Cap-listan
pd& OMX Stockholmsbérsen. Garcia har tidigare
under manga ar arbetat for den amerikanska
distributéren TD Tech Data, bl.a. som Nordic
CEO och CFO. Garcia ager privat, per 31 decem-
ber 2008 genom bolag, 25 591 000 i Caperio.

Ovriga styrelseuppdrag: styrelseledamot/VD
i Greenfield International AB, styrelseledamot
Rolsta Kvarn AB, styrelseledamot i Scribona
AB (publ), styrelseledamot i Scribona Nordic
AB, styrelseledamot i Scribona Norge AS, sty-
relseledamot i Scribona OY, styrelseledamot i
European Equity Tranchee Incom Ltd i Guerns-
ey (publ) och Banque Invik SA i Luxemburg.

CHRISTER HAGLUND (FODD 1965)
Styrelseledamot och CEO i Caperio sedan 2000 .

Haglund grundade Caperio &r 2000 och har va-
rit engagerad i Bolaget sedan dess, forst som
styrelseordférande en kort period men sedan
december 2000 som styrelseledamot i Bolagets
CEO. Innan dess arbetade Haglund i cirka tio ar
hos IT-distributéren Supplies Team, tidigare Os-
car Dellert, dér Haglund var Affarsomradeschef
for Supplies Team. Haglund ager privat, per 31
december 2008 genom bolag, 317 031 853 ak-
tier i Caperio.

REVISOR

HANS SUNDSTRAND (FODD 1956)

Ordinarie revisor i Caperio sedan 2000.
Sundstrand ar auktoriserad revisor, verksam
pé’] Finnhammars Revisionsbyré’l.

JONAS FORSBERG (FODD 1968)
Revisorssuppleant i Caperio.
Forsberg &r auktoriserad revisor, verksam pa

Finnhammars Revisionsbyra.

LEDNING

CHRISTER HAGLUND (FODD 1965)
CEO i Caperio sedan 2000.

Se under avsnitt "Styrelsen”.

DAVID POHANKA (FODD 1970)
COO i Caperio sedan 2006.

Pohanka har varit engagerad i Caperio sedan
2004 och ar COO. Pohanka kom till Cape-
rio fran Martinsson Informationssystem, som
2005 forvarvades av IT-leverantdéren ATEA
som ingdr i Ementorkoncernen noterat pa
Oslobdrsen. Pa Martinsson arbetade Pohanka
som Ansvarig for nationell logistik och For-
saljningschef. Dessférinnan arbetade Pohanka
som Férsaljningschef pa IMS Data Stockholm.
Pohanka ager privat, per 31 december 2008,
79 933 000 aktier i Caperio Holding. Pohan-
ka har férutom sitt engagemang i Caperio
inte nagra padgdende uppdrag i nagot bolag.

JOHAN SODERSTROM (FODD 1974)
Group Sales Director sedan 2004.

Soderstrom har varit engagerad i Caperio
sedan 2000. Soéderstrém kom till Caperio frén
IT-distributéren Supplies Team, tidigare Oscar
Dellert, dar Soderstrom arbetade under Cape-
rios nuvarande CEO Christer Haglund.
Soderstrom ager privat, per 31 december 2008,
36 700 950 aktier i Caperio Holding.
Sdderstrom har férutom sitt engagemang i Ca-
perio inte ndgra pagaende uppdrag i nagot bo-
lag. Séderstrém har heller inte avslutat nagot
uppdrag i ndgot bolag sedan den 30 september
2003.

JOHAN TIDHULT (FODD 1961)
Marketing Manager sedan 2003.

Tidhult har varit engagerad i Caperio sedan
2003. Tidhult kommer narmast fran IT-distri-
butéren Scribona som &r noterat pa Small Cap-
listan pa OMX Stockholmsbérsen. Pa Scribona

arbetade Tidhult som Fd&rsaljningschef. Dess-
férinnan var Tidhult tillfésrordnad VD p& IT-dist-
ributéren PC Lan som férvarvades av Scribona
2001. Tidhult ager privat, per 31 december
2008, 5 062 200 aktier i Caperio Holding. Tid-
hult har férutom sitt engagemang i Caperio
inte ndgra pdgdende uppdrag i ndgot bolag.

CARINA LUNDSTROM (FODD 1970)
Manager Shared Services i Caperio sedan 2000.

Lundstrom har varit engagerad i Caperio sedan
2000. Lundstrém kom till Caperio fran IT-
distributéren Supplieas Team, tidigare Oscar
Dellert, dar Lundstrém arbetade under Cape-
rios nuvarande CEO Christer Haglund. Lund-
strém ager privat, per 31 december 2008, 12
880 684 aktier i Caperio Holding.

CARL-JOHAN BURSTROM (FODD 1975)
CFO i Caperio sedan 2009.

Carl-Johan Burstrém &r CFO fér Caperio Hol-
ding AB (publ) sedan den 1 mars 2009. Tidi-
gare har Carl-Johan arbetat som CFO pa Kon-
takt East Holding (publ), med revision for Ernst
& Young i Stockholm och Boston, samt med
transaktionsrddgivning inom Ernst & Young
Transaction Advisory Services i Sverige. Carl-
Johan har en magisterexamen inom ekonomi
fran Stockholms universitet. Burstrom ager per
31 december 2008 inga aktier i Caperio.

CAPERIO Arsredovisning 2008



ARSSTAMMA OCH FINANSIELL INFORMATION

ARSSTAMMA

TID OCH PLATS

Arsstamma i Caperio Holding AB (publ) halls
torsdagen den 14 maj 2009 kl. 14.00, i bolagets
lokaler pd Gardsfogdevagen 7 i Bromma.

ANMALAN
En aktiedgare som onskar delta i bolagsstam-
man skall

e dels vara inford i den av Euroclear Sweden
AB (tidigare VPC AB) férda aktieboken fredagen
den 8 maj 2009,

e dels skriftigen anmadla sin avsikt att del-
ta i stdmman senast mandagen den 11 maj
2009 klockan 16.00, till bolaget pd adress:

Caperio Holding AB, Box 11105, 161 11 Bromma,
per fax 08-562 175 99 eller via e-post:

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Aktiedgare som I3tit férvaltarregistrera sina ak-
tier maste i god tid fore fredagen den 8 maj
2009 genom forvaltares omsorg tillfalligt inre-
gistrera aktierna i aktieboken i eget namn for
att ha ratt att delta i bolagsstamman.

KOMMANDE INFORMATIONSTILLFALLEN
Deldrsrapport januari - mars 2009:
14 maj 2009

DEFINITIONER

DEFINITIONER AV NYCKELTAL

RORELSEMARGINAL - Rorelseresultat i procent av
nettoomsattningen.

VINSTMARGINAL - Resultat fore skatt dividerat
med nettoomsattningen.

AVKASTNING PA EGET KAPITAL - Resultat efter fi-
nansiella poster i procent av genomsnittligt jus-
terat eget kapital.

SOLIDITET - Justerat eget kapital i procent av ba-
lansomslutningen.

EGET KAPITAL PER AKTIE — Eget kapital per balans-

dagen dividerat med antal aktier vid periodens
utgdng.

Arsredovisning 2008 CAPERIO

Arsredovisningen: 14 maj 2009
Deldrsrapport januari - juni 2009:
28 augusti 2009

Definansiella rapporternaoch senaste nyheterna
fran Caperio finns tillgangliga pa

OVRIG INFORMATION
Postadress: Box 11105

Besoksadress:
Gardsfogdevagen 7
161 11 Bromma

Tel: 08 562 175 00
Fax: 08-562 175 99

MARKNADSNOTERING
First North/OMX

AKTIEHANDEL
CAPERIO

AKTIESYMBOLER
First North: registrerad aktie: CAPE
ISIN: SE0002692871

INVESTOR RELATIONS

Christer Haglund, CEO

Telefon: +46 73 625 75 01, +46 8 562 175 01
E-post:

RESULTAT PER AKTIE — Periodens resultat dividerat
med vagt genomsnitt av antal aktier under pe-
rioden.

GENOMSNITTLIGT ANTAL ANSTALLDA - Medelanta-
let anstallda per respektive period.

NETTOOMSATTNING PER ANSTALLD — Nettoomsatt-
ning under perioden dividerat med genomsnitt-
ligt antal anstallda.
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